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A. OPCI PODATCI

A. 1. PODATCI O POSLODAVCU

A.1.1. Naziv: Zavod za hithu medicinu Krapinsko-zagorske Zupanije

A.1.2. Sjediste: Krapina, Dr. Mirka Crkvenca 1

A.1.3. PreteZita djelatnost:

provodi mjere hitne medicine na podrucju Krapinsko-zagorske zupanije,

osigurava suradnju u pruzanju hitne medicine sa susjednim jedinicama podruc¢ne
(regionalne) samouprave,

organizira i osigurava popunjavanje mreze timova na podrucju Krapinsko-zagorske
Zupanije,

osigurava provedbu utvrdenih standarda opreme, vozila te vizualnog identiteta
vozila i zdravstvenih radnika,

provodi standarde hitne medicine za hitni medicinski prijevoz cestom, a standarde
za hitni medicinski prijevoz zrakom i vodom provodi u suradnji s Hrvatskim
zavodom za hitnu medicinu,

osigurava provedbu standarda kvalitete rada te predlaze Hrvatskom zavodu za
hitnu medicinu mjere potrebne za poboljSanje postojecih standarda kvalitete rada i
opremljenosti,

sudjeluje u planiranju i provedbi obrazovanja zdravstvenih radnika, provodi struéna i
znanstvena istrazivanja iz podrucja hitne medicine u suradnji s Hrvatskim zavodom
za hitnu medicinu,

provodi aktivnosti u cilju uspostave informatizacije sustava hithe medicine;

prikuplja podatke i vodi registre iz podrucja hithe medicine za Krapinsko-zagorsku
Zupaniju te ih prosljeduje Hrvatskom zavodu za hitnu medicinu;

planira, organizira i sudjeluje u obrazovanju stanovnistva iz podrucja hitne medicine
na svom podrudju,

suraduje s drugim zdravstvenim ustanovama i zdravstvenim radnicima u provedbi
lijeCenja i dijagnostike bolesti,

planira i sudjeluje u izradi i provedbi pojedinih projekata zdravstvene zastite u
izvanrednim prilikama u koordinaciji s Hrvatskim zavodom za hitnu medicinu,
obavlja i druge poslove iz podrucja hitne medicine za potrebe Krapinsko-zagorske
Zupanije.

A1.4. PoCetak rada i broj zaposlenih: Zavod je zapocCeo s radom krajem 2011. godine. U
vrijeme izrade procjene rizika djelatnost poslodavca obavlja ukupno 75 radnika temeljem
ugovora o radu.

A. 2. PODATCI O OBJEKTIMA NAMJENJENIM ZA RAD

Radi obavljanja djelatnosti hitne medicine, Zavod raspolaze sa slijede¢im radnim i
pomocnim prostorijama koje su u najmu od zakupodavca kroz lokacije u sjedistu,
ispostavama i dezurstvima:



Lokacija

Naziv radne prostorije

Naziv pomoéne prostorije

Krapina, Dr. Mirka Crkvenca 1

- sjediste

Prostorija za reanimaciju

Prostorija lijeCnika ?

Prostorija prijavno-dojavne jedinice
Ured ravnatelja

Ured tajnice

Racunovodstveni ured

Prostorija glavne sestre

Dnevni boravak

Sanitarni &vor

Prostorija za odmor vozaca

Zajednicki dio: ulazni hodnik, prostorija za
Cisto-nedisto, Cekaonice, hodnici, stepeniste,
garaze, parkiraliste

Donja Stubica, Zupana
Vratislava 10 - ispostava

Prostorija za reanimaciju
Prostorija lije¢nika

Dnevni boravak

Sanitarni évor

Zajednicki dio: hodnik, ¢ajna kuhinja,
prostorija za Gisto-necisto, garaze, parkiraliste

Zabok, Bragak 8 - ispostava

Prostorija za reanimaciju
Prostorija lijeCnika
Prostorija sestre

Dnevni boravak

Sanitarni &vor

Zajednicki dio: hodnik, nadstre$nica za vozila,
garaZa, parkiraliste, ekaonice

Zlatar, lvana Gorana
Kovacica 1 - ispostava

Prostorija za reanimaciju
Prostorija lijeCnika

Dnevni boravak

Sanitarni &vor

Spremiste lijekova

Zajednicki dio: hodnik, parkiraliste, ekaonice

Klanjec, Trg Mira 9 -
deZurstvo

Prostorija za reanimaciju
Prostorija lije¢nika
Prostorija sestre
Prostorija vozaca

Dnevni boravak

Cekaonica

Sanitarni évor

Hodnik, ¢ajna kuhinja, garaza. parkiraliste

Konjs¢ina, Drage BoZi¢a 4 -

dezurstvo

Prostorija za reanimaciju
Prostorija lije¢nika
Prostorija sestre

Sanitarni évor
Prostorija za odmor vozaca
ParkiraliSte

Marija Bistrica, Kralja
Tomislava bb -dezurstvo

Prostorija za reanimaciju
Prostorija lijeCnika

Spremiste lijekova, sanitarni &vor, hodnik,
stepeniste, Eekaonica, ¢ajna kuhinja, dnevni
boravak, parkiraliSte.

Pregrada, Augusta Cesarca 1

- dezurstvo

Prostorija za reanimaciju
Prostorija lije¢nika

Prostorija za odmor vozaca

Spremiste lijekova

Zajednicki dio: hodnik, sanitarni ¢vor,
Cekaonica, ¢ajna kuhinja i dnevni boravak,
garaZa, parkiraliSte

A. 3. PODATCI O OVLASTENICIMA POSLODAVCA ZA ZASTITU NA RADU

Poslodavac je odredio i osposobio slijedece ovlastenike:
- KreSimir Bozi¢ (za administrativne djelatnike),
- Jadranka Urbanc (za ekipe Tim 1 hitne medicinske sluzbe,
- Biserka Husti¢ (za medicinske sestre/tehniCare i vozace).

A. 4. OBAVLJANJE POSLOVA ZASTITE NA RADU

Zbog Odluke Vlade RH o zabrani novog zaposljavanja sluzbenika i namjestenika u javnim
sluzbama od 25. 9. 2014. poslodavac je ugovori obavljanje poslova zastite na radu s
ovlastenim trgovackim druStvom za obavljanje poslova zastite na radu Zastita i kontrola
d.0.0. koje je odredilo struénjaka za zastitu na radu Vladimira Zegreca. Ugovaranje
poslova je odredeno za period dok poslodavac ne sklopi ugovor o radu sa stru¢njakom
zaStite na radu.



A.5. PODATCI O POVJERENIKU RADNIKA ZA ZASTITU NA RADU
Sindikalni povjerenik Ivan Papi¢ odreden je za obavljanje poslova povjerenika radnika za
zastitu na radu.
A. 6. PODATCI O ODBORU ZA ZASTITU NA RADU
U odbor za zastitu na radu Zavoda imenovani su:

- Kresimir BoZi¢, dipl. iur., predsjednika odbora,

- Olga Novacki, dr. med. spec. medicine rada, ¢lan,

- Vladimir Zegrec, dipl.ing.sig. vanjski stru¢njak zastite na radu, ¢lan,

- Ivan Papic, povjerenik radnika za zastitu na radu, ¢lan.
A. 7. PODATCI O IZRABIVACU PROCJENE RIZIKA
Procjenu rizika izradilo je ovlasteno trgovacko drustvo za zastitu na radu Zastita i kontrola
d.o.o., BedekovCina, Naselje Sovinjak 9A. Radnu skupinu na izradi procjene rizika Cine
slijedeci Clanovi:

1. Voditelj radne skupine: Vladimir Zegrec, dipl.ing.sig.
Struéni ispit KLASA: UP/I-133-01/00-01/209 URBROJ: 524-02/1-01-6 od 29.10.2001.

2. Clan: Mladen Babaja, dipl.ing.stroj
Struéni ispit KLASA: UP/I-133-01/04-01/821, URBROJ: 526-08-05-2 od 24.02 2005.

3. Clan: Nenad Horvat, dipl.ing.el.
Struéni ispit KLASA: UP/1-133-01/07-01/290 URBROJ: 526-08-03/2-07-2 od 27.11.2007.
A. 8. NADNEVAK ZAVRSETKA RADA NA PROCJENI RIZIKA

15. 10. 2014.



B. PRIKAZ PRIKUPLJENIH PODATAKA NA MJESTU RADA

Prema sistematizaciji u Zavodu postoje slijedeca radna mjesta:

Radno mjesto ravnatelj Y, £ Ukupno - L
€5 - od toga Zena . 0
€5 20 od toga malodobnika 0

Mjesto rada ured na lokaciji sjedista, rad na terenu S < -2 | - odtoga radnika smanjenih 0
@ < £ | radnih sposobnosti

Poslovi koji se obavljaju:

- zastupa Zavod za hitnu medicinu Krapinsko-zagorske Zupanije,

- koordinira rad Zavoda u suradniji sa voditeljima sluzbi za medicinske poslove, glavnom sestrom i voditeljima ispostava,

- donosi odluke o poslovanju, osim odluka iz nadleznosti Upravnog vijeca,

- odluCuje o nabavci i prodaji osnovnih sredstava, o izvodenju investicijskih radova,

- investicijskog i tekuéeg odrZavanja u svim slu¢ajevima, osim u onima koji su prema odredbama Statuta u nadleznosti
Upravnog vijeca,

- zakljuCuje ugovore za koje Statutom nije odredeno da ih zakljucuje Upravno vijece,

- zakljuCuje ugovore sa HZZO-om na temelju prethodne odluke Upravnog vije¢a,

- organizira strucni rad Zavoda i za njega je odgovoran,

- predlaze Upravnom vijeu program rada, plan razvoja i odgovoran je za njegovo provodenje,

- predlaze Upravnom vije€u plan investicija i nabave za tekucu godinu,

- provodi odluke Upravnog vije¢a,

- predlaze Upravnom vijecu donoSenje plana godiSnjeg zapoSljavanja radnika,

- provodi zaposljavanje sukladno utvrdenom planu i suglasnosti Ministarstva zdravstva, sklapa ugovore o radu osim onih
koji su u nadleznosti Upravnog vije¢a,

- donosi odluke o pojedina¢nim pravima radnika u slu¢ajevima utvrdenih Zakonom, Statutom i op¢im aktima,

- imenuje Struéno vije¢e i predsjednika struénog vije¢a,

- imenuje struéna povjerenstva za pripremu i provedbu postupka nabave,

- podnosi izvjeS¢e o poslovanju Zavoda Upravnom vijecu svaka 3 mjeseca i po potrebi,

- podnosi izvjeS¢e Upravnom vijecu o radu struénog vijeca,

- podnosi izvjeS¢a o investicijskom i tekuéem odrzavanju i nabavi opreme,

- obavljai druge poslove u skladu sa Zakonom, Statutom i drugim op¢im aktima.

Uredenje mjesta rada:
- sukladno propisima

Popis radne opreme koju radnik koristi:
- uredski pribor, telekomunikacijska sredstva, osobno raéunalo koje se koristi manje od 4 sata dnevno, sluzbeno vozilo

Popis izvora fizikalnih / kemijskih / bioloSkih Stetnosti:

Da li se radi 0 poslovima s posebnim uvjetima rada? X NE [1DA
Da li se staz osiguranja raéuna s uveéanim trajanjem? NE [IDA
Smije li se na radno mjesto rasporediti Zena za vrijeme trudnoée/dojenja? LINE DA
Smije li se na radno mjesto smije rasporediti malodobnik? NE [1DA
Radi li radnik s opasnim radnim tvarima? NE [1DA
Da li radnik mora koristiti osobna zaStitna sredstva? NE [IDA




nastavak tablice

8 sati Rad u turnusu NE [1DA
g Dnevni I polovica radnog vremena Rad dulji od normalnog LI NE DA
§ L ostalo: Skraceno radno vrijleme zbog NE LI DA
> 40 sati oteZanih uvjeta rada
2 | Tjedni ; ; ;
5 O manje od 40 sati Dnevna stanka:
E [ ostalo; [0 jednokratno u trajanju od 30 minuta
g jedna smjena viSekratno
2| Radu [ dvije smjene Ozljede na radu (posljednjih 5g.) 0
& | smjenama [ tri smjene s odmorom u sub/ned -0d toga teSke 0
[ tri smjene s odmorom u bilo kojem danu Profesionalne bolesti (posljednjin 5 g.) 0
OPASNOSTI, STETNOSTI, NAPORI PRI RADU
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S 2.5 8| 8| £ | 2| 5 |z = o
o o S =% o @ 2 2 N S
@ = = 2 o ) 5 2z IS =] s =
S D o 2 ® %) oy i ® © o 2 =3
4= o o ~ X < N
5 s | 82| 3 2 2 | = s | 5= | & = =
s | & |83 8 | E| § | s | 2 |83 2| 8| 8
= o oo c e < @ i » & a = =
- X X X - X X X X




Radno mjesto

zamjenik ravnatelja

Mjesto rada

terenu

ured na lokaciji sjediSta, prema potrebi rad na

Ukupno

Broj radnika
na radnom

mjestu

- od toga Zena
- od toga malodobnika

- od toga radnika smanjenih
radnih sposobnosti

O O |k

Poslovi koji se obavljaju:
- obavlja poslove sukladno zakonskim propisima, Statutu i opéim aktima Zavoda,
- zamijenjuje ravnatelja u slu¢aju njegove nenazoc¢nosti,
- obavlja poslove dr. med. u Timu (kada je zamjenik zdravstveni radnik),
- obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja.

Uredenje mjesta rada:

- sukladno propisima

Popis radne opreme koju radnik koristi:
- uredski pribor, telekomunikacijska sredstva, osobno radunalo manje od 4 sata dnevno, sluzbeno vozilo prema potrehi

Popis izvora fizikalnih / kemijskih / bioloSkih Stetnosti:

Da li se radi 0 poslovima s posebnim uvjetima rada? X NE [1DA
Da li se staz osiguranja rauna s uveéanim trajanjem? X NE [1DA
Smije li se na radno mjesto rasporediti Zena za vrijeme trudnoée/dojenja? CINE DA
Smije li se na radno mjesto smije rasporediti malodobnik? NE [1DA
Radi li radnik s opasnim radnim tvarima? NE [1DA
Da li radnik mora koristiti osobna zaStitna sredstva? NE [IDA
8 sati Rad u turnusu NE [1DA
g Dnevni I polovica radnog vremena Rad dulji od normalnog NE [1DA
S ] ostalo: Skrag .
o raceno radno vrijeme zbog
z 40 sati oteZanih uvjeta rada NE LIDA
2 | Tjedni ; ; ;
5 O manje od 40 sati Dnevna stanka:
E [ ostalo; jednokratno u trajanju od 30 minuta
g jedna smjena [ viSekratno
2| Radu [ dvije smjene Ozljede na radu (posljednjih 5g.) 0
& | smjenama LI tri smjene s odmorom u sub/ned -0d toga teSke 0
[ tri smjene s odmorom u bilo kojem danu Profesionalne bolesti (posljednjin 5 g.) 0
OPASNOSTI, STETNOSTI, NAPORI PRI RADU
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Radno mjesto

pomocénik ravnatelja za sestrinstvo - glavna Ukupno

medicinska sestra / tehnicar - od toga Zena

Mjesto rada prostorija glavne sestre u sjediStu

- od toga malodobnika
- od toga radnika smanjenih
radnih sposobnosti

Broj radnika
na radnom
mjestu

O O K|

Poslovi koji se obavljaju:

koordinira radom medicinskih sestara/tehnicara i vozata HMP-a u sjediStu Zavoda, po ispostavama i dezurstvima
Zavoda,

organizira rad medicinskih sestara/tehni¢ara i vozata HMP-a na terenu

kontrolira rasporede rada i vrSi nabavke lijekova i zavojnog materijala u deZurnim prostorima ispostava,

organizira provodenje ucenicke i studentske prakse u Zavodu,

organizira provodenje pripravni¢kog staza za medicinske sestre — tehnicare pripravnike,

organizira kontinuirano stru¢no usavr$avanje medicinskih sestara - tehnicara,

organizira redovite preglede za zdravstveni list,

obilazi ispostave Zavoda i nadzire CistoCu u njima, kontrolira sterilizaciju, postivanje radnog vremena i vodenje uredne
dokumentacije,

kontrolira pravilino skupljanje i odvoz infektivnog otpada, suraduje s glavnim medicinskim sestrama Zupanijskih
zdravstvenih ustanova - dogovara protok informacija izmedu sestara primame i sekundarne zdravstvene djelatnosti -
vodenje sestrinske dokumentacije,

organizira preventivne akcije na podru&ju Zupanije u cilju ranog otkrivanja  karcinoma, prevencie bolesti ovisnosti i
kroni¢nih bolesti,

dogovara potrebe i izgled radne odjece i obuce zdravstvenih radnika Zavoda,

po potrebi radi u Timu 1 i/ili Timu 2, te u Prijavno-dojavnoj jedinici,

Za svoj rad odgovara rukovoditelju medicinske sluzbe (kad radi u timu ili PDJ) i ravnatelju.

Uredenje mjesta rada:
- sukladno propisima

Popis radne opreme koju radnik koristi:
- uredski pribor, telekomunikacijska sredstva, osobno radunalo manje od 4 sata dnevno, medicinska oprema, alati, potrosni
materijal

Popis izvora fizikalnih / kemijskih / bioloSkih Stetnosti:

Da li se radi 0 poslovima s posebnim uvjetima rada? X NE [1DA
Da li se staz osiguranja rauna s uveéanim trajanjem? X NE [1DA
Smije li se na radno mjesto rasporediti Zena za vrijeme trudnoce/dojenja? LI NE DA
Smije li se na radno mjesto smije rasporediti malodobnik? NE [1DA
Radi li radnik s opasnim radnim tvarima? NE [1DA
Da li radnik mora koristiti osobna zaStitna sredstva? NE [IDA
8 sati Rad u turnusu NE [1DA
g Dnevni I polovica radnog vremena Rad dulji od normalnog NE [1DA
S ] ostalo: Skrac .
o raceno radno vrijeme zbog
z 40 sati oteZanih uvjeta rada NE L1DA
2 | Tjedni ; ; ;
5 O manje od 40 sati Dnevna stanka:
E [ ostalo; jednokratno u trajanju od 30 minuta
g jedna smjena [ viSekratno
2| Radu [ dvije smjene Ozljede na radu (posljednjih 5g.) 0
& | smjenama [ tri smjene s odmorom u sub/ned -0d toga teSke 0
[ tri smjene s odmorom u bilo kojem danu Profesionalne bolesti (posljednjin 5 g.) 0
OPASNOSTI, STETNOSTI, NAPORI PRI RADU
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Radno mjesto viSi struéni savjetnik g = Ukupno _ 0
£ - od toga Zena _ 0
S35 2 - od toga malodobnika 0

Mjesto rada ured u sjedistu oSS - od toga radnika smanjenih 0
@ c E radnih sposobnosti

Poslovi koji se obavljaju:

vrSi kontrolu financijske dokumentacije te suraduje s Domom zdravlja Krapinsko-zagorske Zupanije u pogledu
racunovodstveno-knjigovodstvenih poslova koje Dom zdravlja obavlja za Zavod,

provodi postupke javnih nabava (male i velike vrijednosti), certificirana osoba u skladu s Zakonom o javnoj nabavi te u
skladu s Planom nabave,

izraduje dokumentaciju za provodenje postupaka javne nabave,

izraduje prijedlog Plana nabave i upuéuje isti Upravnom vijeéu na dono$enje,

vodi evidenciju javnih nabava sukladno Zakonu i Uredbama,

izraduje statisticke podatke vezane uz zdravstvo za Zavod, kao i nadleZna tijela,
izraduje nacrte pravnih akata ravnatelju, Upravnom vijecu te drugim tijelima,

sudjeluje u izradi ugovora, kao i pri prethodnim razgovorima oko izrade ugovora koje Zavod sklapa s HZZO-om i
drugima,

organizira rad ureda ravnatelja, provodi tehnicke poslove vezane uz potpisivanje ugovora sa HZZO-om,

izraduje zapisnike i akte vezane uz rad Upravnog vijeca, u dogovoru s ravnateliem saziva sjednice Upravnog vije¢a,
izraduje i druge evidencije potrebne u svrhu poslovanja Zavoda.

Obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja.

Uredenje mjesta rada:
- sukladno propisima

Popis radne opreme koju radnik koristi:
- uredski pribor, telekomunikacijska sredstva, osobno rafunalo manje od 4 sata dnevno

Popis izvora fizikalnih / kemijskih / bioloSkih Stetnosti:

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada? X NE [1DA

Da li se staz osiguranja rauna s uve¢anim trajanjem? X NE [1DA
Smije li se na radno mjesto rasporediti zena za vrijeme trudnoce/dojenja? CONE B DA
Smije li se na radno mjesto smije rasporediti malodobnik? X NE [1DA
Radi li radnik s opasnim radnim tvarima? X NE [1DA
Da li radnik mora koristiti osobna zastitna sredstva? X NE [IDA
8 sati Rad u turnusu X NE [JDA
g Dnevni [ polovica radnog vremena Rad dulji od normalnog X NE [1DA
= ] ostalo: Skrad .
) ra¢eno radno vrijeme zbog
2 40 sati oteZanih uvjeta rada NE L1DA
2 | Tjedni ; ; )
5 [J manje od 40 sati Dnevna stanka:
g ] ostalo: jednokratno u trajanju od 30 minuta
g jedna smjena [ viSekratno
2 | Radu [ dvije smjene U posljednjih 5 g. ozljede na radu 0
& | smjenama [ tri smjene s odmorom u sub/ned -0d toga teSke 0
[ tri smjene s odmorom u hilo kojem danu Profesionalne bolesti 0
OPASNOSTI, STETNOSTI, NAPORI PRI RADU
s 2 3 3 g
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Radno mjesto upravni referent-kontrolor g e Ukupno _ L
s - od toga Zena _ 1
S5 20 od toga malodobnika 0

Mjesto rada ured u sjedistu S < -2 | - odtoga radnika smanjenih 0
@ = £ | radnih sposobnosti

Poslovi koji se obavljaju:

srednja struna sprema ekonomskog, upravno-pravnog smjera ili gimnazija,

najmanije jedna godina radnog iskustva,

znanje rada na osobnom racunalu

obavlja struéno - administrativne poslove u vezi sa prijavom i odjavom radnika za zdravstveno i mirovinsko osiguranije,
podnosi prijave slobodnih radnih mjesta uredu za zapoSljavanje,

vodi matiénu knjigu o zaposlenima, te unosi podatke i zaklju¢uje radne knjiZice, vodi evidencije o koristenju godidnjeg
odmora i drugih odmora, te bolovanja,

sudjeluje i izraduje nacrte odluka o zasnivanju, prestanku radnog odnosa, raspored radnika na drugo radno mjesto,
prekovremenog rada, o zahtjevu o zastiti povrijedenog prava, o izricanju mjera zbog povreda radnih obveza, o udaljavanju
radnika s radnog mjesta, o naknadi Stete, o obustavi postupka protiv radnika,

izraduje rieSenja o pravima i obvezama radnika,

prati i primjenjuje propise iz oblasti radnih odnosa,

po nalogu ravnatelja saziva sjednice Upravnog vije¢a i drugih tijela te vrSi prijepis materijala,

vodi zapisnike na sjednicama Upravnog vijeca i ostalih tijela ustanove,

vodi statistiku kadrova i izraduje sva pismena vezana za statusna pitanja radnika, obavlja tajni¢ke i daktilografske poslove
za potrebe ravnatelja,

vodi urudzbeni zapisnik i sve poslove vezane za otpremu i evidenciju poste, arhivira dokumentaciju,

vodi evidenciju Steta i druge poslove vezane za isto,

Obavlja i druge administrativno tehnicke poslove po nalogu ravnatelja.

Uredenje mjesta rada:
- sukladno propisima

Popis radne opreme koju radnik koristi:
- uredski pribor, telekomunikacijska sredstva, osobno rafunalo manje od 4 sata dnevno

Popis izvora fizikalnih / kemijskih / bioloSkih Stetnosti:

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada? NE [1DA
Da li se staz osiguranja ra¢una s uveéanim trajanjem? NE [IDA
Smije li se na radno mjesto rasporediti zena za vrijeme trudnoée/dojenja? LI NE DA
Smije li se na radno mjesto smije rasporediti malodobnik? X NE [1DA
Radi li radnik s opasnim radnim tvarima? X NE [1DA
Da li radnik mora koristiti osobna zastitna sredstva? X NE [IDA
8 sati Rad u turnusu X NE [JDA
g Dnevni [ polovica radnog vremena Rad dulji od normalnog X NE [1DA
5 L ostalo: Skraceno radno vrileme 2009 | g v [ pA
2 40 sati oteZanih uvjeta rada
2 | Tjedni O mani ; .
5 manje od 40 sati Dnevna stanka:
g ] ostalo: jednokratno u trajanju od 30 minuta
g jedna smjena [ viSekratno
2 | Radu O dvije smjene Ozljede na radu (posliednjih 5 g.) 0
& | smjenama LI tri smjene s odmorom u sub/ned -0d toga teSke 0
[ tri smjene s odmorom u hilo kojem danu Profesionalne bolesti (posljednjin 5 g.) 0
OPASNOSTI, STETNOSTI, NAPORI PRI RADU
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Radno mjesto rukovoditelj medicinske sluzbe g e Ukupno _ 0
s - od toga Zena _ 0
S5 20 od toga malodobnika 0

Mjesto rada ured u sjedistu S < -2 | - odtoga radnika smanjenih 0
@ = £ | radnih sposobnosti

Poslovi koji se obavljaju:
Rukovoditelja sluzbe imenuje ravnatelj iz redova radnika i pored poslova doktora medicine specijaliste hitne medicine obavlja i
slijedece poslove:

koordinira rad medicinske djelatnosti Zavoda, vrSi izradu prijedloga programa rada medicinske djelatnosti Zavoda
odgovoran je za rad medicinske djelatnosti, prima pozive za intervencije ekipe HMP na terenu u vrijeme svoje smjene,
predlaZe plan nabavki opreme i medicinskog potroSnog materijala,

poduzima mjere za izvrSenje programa rada medicinske djelatnosti, brine se o organizaciji stru¢nog i znanstvenog
usavrsavanja zdravstvenih zaposlenika,

podnosi izvjeSce Struénom vijeéu Zavoda o radu medicinske djelatnosti,

analizira cijene zdravstvenih usluga i daje odgovarajuce prijedloge,

predlaZe pojedina stru¢na rjeSenja ravnatelju i Struénom vijecu,

koordinira suradnju Zavoda sa drugim zdravstvenim ustanovama,

odgovara ravnatelju Zavoda za strucni rad svih zdravstvenih radnika

uz ravnatelja odgovoran je za zakonitost rada Zavoda,

izraduje mjeseCne rasporede rada u medicinskoj sluZi, prati izvrSenje radnih zadataka medicinskog i nemedicinskog
osoblja u sluZbi, odgovoran je za postupanje zaposlenika na radnom mjestu kod: zaprimanja poziva, izlazaka ekipa na
teren, medicinske intervencije na terenu, prijevoza i transporta pacijenta na bolnicki odjel, komunikaciju sa pacijentom i
strankama,

Obavlja i ostale poslove po nalogu ravnatelja Zavoda kojem je i odgovoran za rad.

Uredenje mjesta rada:
- sukladno propisima

Popis radne opreme koju radnik koristi:
- uredski pribor, telekomunikacijska sredstva, osobno ra€unalo manje od 4 sata dnevno

Popis izvora fizikalnih / kemijskih / bioloSkih Stetnosti:

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada? LI NE DA
Da li se staz osiguranja raéuna s uveéanim trajanjem? NE [IDA
Smije li se na radno mjesto rasporediti zena za vrijeme trudnoée/dojenja? NE [1DA
Smije li se na radno mjesto smije rasporediti malodobnik? NE [1DA
Radi li radnik s opasnim radnim tvarima? CONE B DA
Da li radnik mora koristiti osobna zaStitna sredstva? CINE  KIDA
8 sati Rad u turnusu X NE [IDA
g Dnevni [ polovica radnog vremena Rad dulji od normalnog X NE [1DA
5 L ostalo: Skraceno radno vijeme 2009 | g v [ pA
2 40 sati oteZanih uvjeta rada
2 | Tjedni ; ; ;
s [ manje od 40 sati Dnevna stanka:
g ] ostalo: jednokratno u trajanju od 30 minuta
g jedna smjena [ viSekratno
2 | Radu O dvije smjene Ozljede na radu (posljednjih 5g.) 0
& | smjenama LI tri smjene s odmorom u sub/ned -0d toga teSke 0
[ tri smjene s odmorom u bilo kojem danu Profesionalne bolesti (posljednjin 5 g.) 0
OPASNOSTI, STETNOSTI, NAPORI PRI RADU
s 2 3 3 g
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doktor medicine specijalist hitne medicine / Ukupno 19
Radno mjesto doktor medicine (ugovorni zdr. djelatnik prim. < .
2dlr. zastite) = E | -odtogazena 12
S & .
, N . © 5 2 | - odtoga malodobnika 0
Mjesto rada prostorije u sredistu, ispostavama S8 |-od toga radnika smanjenih 0
deZurstvima, rad na terenu & sSe . :
radnih sposobnosti
Poslovi koji se obavljaju:
- obavlja intervencije i pruza hitnu medicinsku pomo¢ pacijentima na terenu,
- obavlja preglede, obradu i lijieCenje bolesnika u primarnoj zdravstvenoj zastiti u okviru svoje specijalnosti, prima pozive
za intervencije ekipe HMP na terenu u vrijeme svoje smjene, odluéuje o izlasku ekipe na terenu,
- obavlja hitne preglede pacijenata u kuéi, upucuje bolesnika na druge konzultativne preglede i na stacionarno lijecenje,
- odgovoran je za vodenje propisane zdravstvene dokumentacije, evidencije i izvjeStaje,
- analizira zdravstveno stanje bolesnika lije€enih u bolnicama i poliklini¢koj djelatnosti i izraduje program mjera
zdravstvene zastite za podrucje Zupanije,
- sudjeluje u ostvarivanju prihvacenog programa mjera zdravstveno-dispanzerske metode rada kod dogovorenih
obolienja i stanja,
- sudjeluje u zdravstvenom odgoju i prosvjecivanju, u edukaciji zdravstvenih djelatnika u svom timu i pripravnika,
- organizira i vodi posao u svojoj smjeni,
- radi na unapredenju dijagnostickih, terapeutskih i preventivnih postupaka,
- aktivno se bavi zdravstvenim i odgojnim prosvjecivanjem,
- daje struna misljenja voditelju sluzbe, ravnatelju i Upravnom vijecu
Za svoj rad odgovoran je ravnatelju i rukovoditelju medicinske sluzbe.
Uredenje mjesta rada:
- sukladno propisima
Popis radne opreme koju radnik koristi:
- - uredski pribor, telekomunikacijska sredstva, medicinska oprema, alati, potroSni materijal
Popis izvora fizikalnih / kemijskih / bioloSkih Stetnosti:
- bioloSki agensi skupine 2, 3
Da li se radi 0 poslovima s posebnim uvjetima rada? CONE B DA
Da li se staz osiguranja rauna s uveéanim trajanjem? X NE [1DA
Smije li se na radno mjesto rasporediti Zena za vrijeme trudnoce/dojenja? CONE B DA
Smije li se na radno mjesto smije rasporediti malodobnik? X NE [1DA
Radi li radnik s opasnim radnim tvarima? CONE B DA
Da li radnik mora koristiti osobna zaStitna sredstva? LINE IXIDA
8 sati Rad u turnusu CONE DA
g Dnevni I polovica radnog vremena Rad dulji od normalnog NE [1DA
5 L ostalo: Skraceno radno vrijleme zbog
(5]
i 40 sati oteZanih uvjeta rada NE L1DA
£ | Tiedni O manje od 40 sati Dnevna stanka:
5 .
g ] ostalo: I jednokratno u trajanju od 30 minuta
g [ jedna smjena viSekratno
2 | Radu [ dvije smjene U posljednjih 5 g. ozljede na radu 9
& | smjenama [ tri smjene s odmorom u sub/ned -0d toga teSke 0
[ tri smjene s odmorom u hilo kojem danu Profesionalne bolesti 9
OPASNOSTI, STETNOSTI, NAPORI PRI RADU
S 8 G F g
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Radno mjesto medicinska sestra / medicinski tehniCar u © Ukupno 20
Timu 1 HMP = - od toga Zena 12
i} St | . 8 S = | - od toga malodobnika 0
Mjesto rada 5rqstoru¢ u sredistu, ispostavama i 5 S o toga radnika smanjenih 0
eZurstvima, rad na terenu o SE . :
radnih sposobnosti

Poslovi koji se obavljaju:

- vrSi prijem poziva na hitnu intervenciju na terenu,

- pruZa hitnu medicinsku pomo¢ bolesniku samostalno i u okviru svoje stru¢nosti,

- priprema bolesnika za lije¢nicki pregled,

- priprema bolesnika i pribora, pomo¢ lijeéniku pri inspekciji, auskultaciji, palpaciji i perkusiji,

- priprema bolesnika i pribora pri zbrinjavanju rana, zbrinjava rane,

- priprema bolesnika i pribora te primjena parenteralne terapije, subkutane, intrakutane i intramuskularne
injekcije, mjerenje i registracija vitalnih funkcija,

- priprema bolesnika i pribora te snimanje EKG-a,

- priprema i sudjelovanje u svim aktivnostima kod sistematskih pregleda bolesnika svih uzrasta, pomo¢
lijeCniku kod poroda na terenu, uzimanje krvi iz vene za hitne pretrage, odgovornost za provodenje svih
metoda dezinfekcije i sterilizacije potrebnog pribora, briga za €isto i sterilno rublje,

- briga za priruénu apoteku i sanitetski materijal, pribora za primjenu terapije u ordinaciji i sanitetskom vozilu,

- rad na raCunalnom programu u hitnom prijemu, obavljanje prijema hitnih poziva,

- pruZanje samostalno ili zajedno sa lije¢nikom, hitne medicinske pomoci oboljelim ili povrijedenim,
sudjelovanje u postupcima reanimacije, aplikacija ordinirane terapije, pracenje bolesnika do zdravstvene
ustanove ili ku¢e radi daljnjeg lijecenja,

- pruZanje hitne medicinske pomodi prije i tijekom transporta u smislu uklju€ivanja instalacionih sistema i
poznavanje specijalnih uvjeta za transport bolesnika, ili povrijedenih, ope&enih ili na drugi naéin oboljelih
gradana,

Obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, glavne sestre, voditelja medicinske sluzbe, te voditelja tima. Za svoj

rad odgovoran je ravnatelju, rukovoditelju medicinske sluzbe, voditelju tima, glavnoj sestri.

Uredenje mjesta rada:

- sukladno propisima

Popis radne opreme koju radnik koristi:

- - uredski pribor, telekomunikacijska sredstva, medicinska oprema, alati, potroSni materijal

Popis izvora fizikalnih / kemijskih / bioloSkih Stetnosti:

- bioloSki agensi skupine 2, 3

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada? LI NE DA

Da li se staz osiguranja raéuna s uveéanim trajanjem? NE [IDA

Smije li se na radno mjesto rasporediti zena za vrijeme trudnoée/dojenja? NE [1DA

Smije li se na radno mjesto smije rasporediti malodobnik? NE [1DA

Radi li radnik s opasnim radnim tvarima? LI NE DA

Da li radnik mora koristiti osobna zastitna sredstva? LINE XIDA

8 sati Rad u turnusu LI NE DA

g Dnevni I polovica radnog vremena Rad dulji od normalnog NE [1DA

g L ostalo: Skraéeno radno vrijeme zbog K NE [IDA

z 40 sati oteZanih uvjeta rada

£ | Tiedni [ manje od 40 sati Dnevna stanka:

E= .

E [ ostalo; [0 jednokratno u trajanju od 30 minuta

g [0 jedna smjena viSekratno

2| Radu O dvije smjene Ozljede na radu (posljednjih 5g.) 2

& | smjenama LI tri smjene s odmorom u sub/ned -0d toga teSke 0

[ tri smjene s odmorom u bilo kojem danu Profesionalne bolesti (posljednjin 5 g.) 0
OPASNOSTI, STETNOSTI, NAPORI PRI RADU
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Radno mjesto

medicinska sestra / medicinski tehni¢ar u Ukupno

Timu 2 HMP / specijalist HMP - od toga Zena

Mjesto rada

- od toga malodobnika
- od toga radnika smanjenih
radnih sposobnosti

prostorije u sjedistu, ispostavama i
deZurstvima

Broj radnika
na radnom
mjestu

o O Oo|o

Poslovi koji se obavljaju:

vr8i prijem poziva na hitnu intervenciju na terenu,

pruza hitnu medicinsku pomo¢ bolesniku samostalno i u okviru svoje struénosti

priprema bolesnika za lije¢nicki pregled,

priprema bolesnika i pribora, pomoc¢ lijeéniku pri inspekciji, auskultaciji, palpaciji i perkusiji,

priprema bolesnika i pribora pri zbrinjavanju rana, zbrinjava rane,

priprema bolesnika i pribora te primjena parenteralne terapije, subkutane, intrakutane i intramuskularne
injekcije, mjerenje i registracija vitalnih funkcija,

priprema bolesnika i pribora te snimanje EKG-a,

priprema i sudjelovanje u svim aktivnostima kod sistematskih pregleda bolesnika svih uzrasta, pomo¢
lijeCniku kod poroda na terenu, uzimanje krvi iz vene za hitne pretrage, odgovornost za provodenje svih
metoda dezinfekcije i sterilizacije potrebnog pribora,

briga za Cisto i sterilno rublje, priruénu apoteku i sanitetski materijal, pribora za primjenu terapije u ordinaciji i
sanitetskom vozilu,

rad na raGunalnom programu u hitnom prijemu, obavljanje prijema hitnih poziva,

pruzanje samostalno ili zajedno sa lije€nikom, hitne medicinske pomoc¢i oboljelim ili povrijedenim,
sudjelovanje u postupcima reanimacije, aplikacija ordinirane terapije, pracenje bolesnika do zdravstvene
ustanove ili kuce radi daljnjeg lije€enja,

pruzanje hitne medicinske pomoci prije i tijekom transporta u smislu uklju€ivanja instalacionih sistema i
poznavanje specijalnih uvjeta za transport bolesnika, ili povrijedenih, ope&enih ili na drugi nacin oboljelih
gradana,

Obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja, glavne sestre, voditelja medicinske sluzbe, te voditelja tima (kad
radi u timu). Za svoj rad odgovoran je ravnatelju, rukovoditelju medicinske sluzbe, voditelju tima, glavnoj sestri.

Uredenje mjesta rada:
- sukladno propisima

Popis radne opreme koju radnik koristi:
- uredski pribor, telekomunikacijska sredstva, osobno raunalo manje od 4 sata dnevno, medicinska oprema, alati, potro3ni
materijal

Popis izvora fizikalnih / kemijskih / bioloSkih Stetnosti:
- bioloSki agensi skupine 1, 2, 3, 4

Da li se radi o0 poslovima s posebnim uvjetima rada? LI NE DA
Da li se staz osiguranja ra¢una s uveéanim trajanjem? NE [IDA
Smije li se na radno mjesto rasporediti zena za vrijeme trudnoce/dojenja? X NE [1DA
Smije li se na radno mjesto smije rasporediti malodobnik? X NE [1DA
Radi li radnik s opasnim radnim tvarima? CONE B DA
Da li radnik mora koristiti osobna zastitna sredstva? CINE IDA
8 sati Rad u turnusu CONE [ DA
g Dnevni [ polovica radnog vremena Rad dulji od normalnog X NE [1DA
5 L ostalo: Skraceno radno vrileme 2009 | g v [ pA
2 40 sati oteZanih uvjeta rada
2 | Tjedni O mani ; )
5 manje od 40 sati Dnevna stanka:
g ] ostalo: I jednokratno u trajanju od 30 minuta
g I jedna smjena viSekratno
2 | Radu O dvije smjene Ozljede na radu (posliednjih 5g.) 0
& | smjenama [ tri smjene s odmorom u sub/ned -0d toga teSke 0
[ tri smjene s odmorom u hilo kojem danu Profesionalne bolesti (posljednjin 5 g.) 0
OPASNOSTI, STETNOSTI, NAPORI PRI RADU
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Radno mjesto

medicinska sestra/medicinski tehnicar
(prvostupnik sestrinstva) u Prijavno-dojavnoj
jedinici

Mjesto rada

prostorije u sjedistu

Ukupno

- od toga Zena
- od toga malodobnika

Broj radnika
na radnom

mjestu

radnih sposobnosti

- od toga radnika smanjenih

O O O |©

Poslovi koji se obavljaju:

- prima pozive na telefonu za hitne intervencije,
- obavjeStava i uzbunjuje Tim 1 ifili Tim 2,

- koordinira radom i usmjerava sve ekipe HMP na terenu, usmjerava najblizu ekipu prema mjestu intervencije
- prati kretanja ekipa HMP na terenu cijelog podrucja nadleznosti,
- radi prema propisima i algoritmima zadanim od Hrvatskog zavoda za hitnu medicinu,
- vodi evidencije, obraduje statistike i popunjava tabele propisane za rad PDJ,

- obavljaidruge poslove iz kataloga poslova i svoje nadleznosti,
Za svoj rad odgovoran je ravnatelju, rukovoditelju medicinske sluzbe i glavnoj sestri.

Uredenje mjesta rada:

- sukladno propisima

Popis radne opreme koju radnik koristi:
- uredski pribor, telekomunikacijska sredstva, osobno racunalo manje od 4 sata dnevno

Popis izvora fizikalnih / kemijskih / bioloSkih Stetnosti:

Da li se radi 0 poslovima s posebnim uvjetima rada? X NE [1DA
Da li se staz osiguranja rauna s uve¢anim trajanjem? X NE [1DA
Smije li se na radno mjesto rasporediti zena za vrijeme trudnoce/dojenja? CONE B DA
Smije li se na radno mjesto smije rasporediti malodobnik? X NE [1DA
Radi li radnik s opasnim radnim tvarima? CONE B DA
Da li radnik mora koristiti osobna zastitna sredstva? CINE IDA
8 sati Rad u turnusu CONE DA
g Dnevni [ polovica radnog vremena Rad dulji od normalnog X NE [1DA
= ] ostalo: Skrad .
) raceno radno vrijeme zbog
2 40 sati oteZanih uvjeta rada NE L1DA
2 | Tjedni ; i )
5 [J manje od 40 sati Dnevna stanka:
g ] ostalo: I jednokratno u trajanju od 30 minuta
g I jedna smjena viSekratno
2 | Radu [ dvije smjene Ozljede na radu (posljednjih 5g.) 0
& | smjenama [ tri smjene s odmorom u sub/ned -0d toga teSke 0
[ tri smjene s odmorom u hilo kojem danu Profesionalne bolesti (posljednjin 5 g.) 0
OPASNOSTI, STETNOSTI, NAPORI PRI RADU
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Radno mjesto voza¢ vozila u Timu 1 HMP g c Ukupno . 19
€5 - od toga Zena _ 0
, o . © 5§ 2 | - odtoga malodobnika 0
Mjesto rada prostorije u sjedistu, ispostavamal S8 | -od toga radnika smanjenih 0
deZurstvima, rad na terenu o &g . .
radnih sposobnosti
Poslovi koji se obavljaju:
- (Clan je Tima 1 HMP sa kojim sudjeluje u postupku pruZanja hitne med. pomo¢i,
- vrSi prijevoz pacijenata i odgovoran je za njih za vrijeme voznje,
- vrSi prijevoz dezurnog lije¢nika i medicinskog tehnicara/sestre,
- vrSi sve usluge prijevoza lije¢nika i po nalogu ravnateljaidr.,
- brine se o ispravnosti vozila, €istoCi i odrzavanju vozila, Cisti garazu i pere vozilo,
- vodi brigu o putnim nalozima, pravovremeno i uredno ih predaje ovlastenoj osobi, pravda gorivo utroSeno za vrijeme
voznje i brine se o utro3ku i koli€ini odredenog goriva, a u sluéaju prekomjernog trodenja goriva poduzima da se
takovo tro3enje sprijedi,
- odgovoran je za vozilo i opremu kojom rukuije.
Za svoj rad odgovoran je ravnatelju, rukovoditelju medicinske sluzbe i voditelju tima.
Uredenje mjesta rada:
- sukladno propisima
Popis radne opreme koju radnik koristi:
-uredski pribor, telekomunikacijska sredstva, sluzbena vozila
Popis izvora fizikalnih / kemijskih / bioloSkih Stetnosti:
- bioloSki agensi skupine 2, 3
Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada? CONE B DA
Da li se staz osiguranja rauna s uve¢anim trajanjem? X NE [1DA
Smije li se na radno mjesto rasporediti zena za vrijeme trudnoce/dojenja? X NE [1DA
Smije li se na radno mjesto smije rasporediti malodobnik? X NE [1DA
Radi li radnik s opasnim radnim tvarima? CONE B DA
Da li radnik mora koristiti osobna zastitna sredstva? CINE IDA
8 sati Rad u turnusu CONE DA
g Dnevni [ polovica radnog vremena Rad dulji od normalnog X NE [1DA
5 L ostalo: Skraceno radno vrijeme zbog
(5]
i 40 sati oteZanih uvjeta rada NE L1DA
£ | Tiedni [ manje od 40 sati Dnevna stanka:
5 .
g ] ostalo: ] jednokratno u trajanju od 30 minuta
g [ jedna smjena viSekratno
2 | Radu [ dvije smjene Ozljede na radu (posljednjih 5g.) 1
& | smjenama [ tri smjene s odmorom u sub/ned -0d toga teSke 0
[ tri smjene s odmorom u hilo kojem danu Profesionalne bolesti (posljednjin 5 g.) 0
OPASNOSTI, STETNOSTI, NAPORI PRI RADU
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Radno mjesto voditelj odjela - vozaca vozila u Timu 1 HMP g e Ukupno - 19
€5 - od toga Zena _ 0
€35 21 od toga malodobnika 0
Mjesto rada prostorije u sjedistu, rad na terenu S < -2 | - odtoga radnika smanjenih 0
@ = £ | radnih sposobnosti
Poslovi koji se obavljaju:
Obavlja poslove opisane za radno mjesto voza¢ vozila u Timu 1 HMP, te uz navedeno jos;
- vodi brigu o svim vozilima u Zavodu (popravci, utroSak goriva, pranje vozila i dr.),
- kontrolira evidencije radnog vremena voza¢a HMP-a i daje ih u raunovodstvo,
- vodi zhirnu evidenciju o potroSniji goriva,
- prikuplja i kontrolira naloge za sanitetski prijevoz te ih predaje u raunovodstvo,
- vodi brigu o osiguranju vozila i tehnickim pregledima,
- sudjeluje u izradi dokumentacije za nabavu vozila,
- usuradnji s glavnom sestrom Zavoda koordinira radom svih vozaca.
- Obavlja i poslove voza¢ vozila u Timu 1 HMP
Obavlja druge poslove po nalogu rukovoditelja sluzbe, voditelja tima i ravnatelja.
Uredenje mjesta rada:
- sukladno propisima
Popis radne opreme koju radnik koristi:
-uredski pribor, telekomunikacijska sredstva, sluzbena vozila
Popis izvora fizikalnih / kemijskih / bioloSkih Stetnosti:
- bioloSki agensi skupine 2, 3
Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada? CONE B DA
Da li se staz osiguranja ra¢una s uveéanim trajanjem? X NE [1DA
Smije li se na radno mjesto rasporediti zena za vrijeme trudnoce/dojenja? X NE [1DA
Smije li se na radno mjesto smije rasporediti malodobnik? X NE [1DA
Radi li radnik s opasnim radnim tvarima? LI NE DA
Da li radnik mora koristiti osobna zastitna sredstva? LINE XDA
8 sati Rad u turnusu LI NE DA
g Dnevni I polovica radnog vremena Rad dulji od normalnog NE [1DA
5 L ostalo: Skraceno radno vrijeme zbog
(5]
i 40 sati oteZanih uvjeta rada NE L1DA
2 | Tiedni [ manje od 40 sati Dnevna stanka:
E [ ostalo; [0 jednokratno u trajanju od 30 minuta
g [0 jedna smjena viSekratno
2| Radu [ dvije smjene Ozljede na radu (posljednjih 5g.) 1
& | smjenama [ tri smjene s odmorom u sub/ned -0d toga teSke 0
[ tri smjene s odmorom u hilo kojem danu Profesionalne bolesti (posljednjin 5 g.) 0
OPASNOSTI, STETNOSTI, NAPORI PRI RADU
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Radno mjesto

rukovoditelj sluzbe za pravne, kadrovske i Ukupno

opCe poslove - od toga Zena

Mjesto rada ured u sjedistu

- od toga malodobnika
- od toga radnika smanjenih
radnih sposobnosti

Broj radnika
na radnom
mjestu

O O Oo|o

Poslovi koji se obavljaju:

daje pravna misljenja, izraduje i prati primjenu pravnih poslova u dijelu bitnom za rad Zavoda,

prikuplja primjedbe na predloZene nacrte akata, sistematizira ih i daje objasSnjenja u vezi sa predloZenim nacrtom, daje
pravne savjete i miSljenja u vezi sa ostvarivanjem prava i obveza radnika, kao i stru¢na misljenja u svezi pitanja iz
djelokruga rada Zavoda,

sudjeluje u izradi ugovora, kao i pri prethodnim razgovorima oko izrade ugovora koje Zavod sklapa s HZZO-om i
drugima,

zastupa Zavod pred sudovima i drugim organima po punomoci ravnatelja,

organizira rad ureda ravnatelja, provodi tehnicke poslove vezane uz potpisivanje ugovora sa HZZO-om,

vrSi raspored rada i kontrolira rad djelatnika u svojoj sluzbi,

izraduje zapisnike i akte vezane uz rad Upravnog vijeca, u dogovoru s ravnateljem saziva sjednice Upravnog vije¢a,
odgovoran je za rad sluzbe

Obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja.

Uredenje mjesta rada:
- sukladno propisima

Popis radne opreme koju radnik koristi:
- uredski pribor, telekomunikacijska sredstva, osobno racunalo manje od 4 sata dnevno

Popis izvora fizikalnih / kemijskih / bioloSkih Stetnosti:

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada? NE [1DA
Da li se staz osiguranja ra¢una s uveéanim trajanjem? NE [IDA
Smije li se na radno mjesto rasporediti zena za vrijeme trudnoée/dojenja? LI NE DA
Smije li se na radno mjesto smije rasporediti malodobnik? X NE [1DA
Radi li radnik s opasnim radnim tvarima? X NE [1DA
Da li radnik mora koristiti osobna zastitna sredstva? X NE [IDA
8 sati Rad u turnusu X NE [JDA

g Dnevni [ polovica radnog vremena Rad dulji od normalnog X NE [1DA
5 L ostalo: Skraceno radno vrileme 2009 | g v [ pA
2 40 sati oteZanih uvjeta rada

2 | Tjedni i ; .
5 [J manje od 40 sati Dnevna stanka:
g ] ostalo: jednokratno u trajanju od 30 minuta

g jedna smjena [ viSekratno

2 | Radu O dvije smjene Ozljede na radu (posljednjih 5 g.) 0
& | smjenama LI tri smjene s odmorom u sub/ned -0d toga teSke 0

[ tri smjene s odmorom u hilo kojem danu Profesionalne bolesti (posljednjin 5 g.) 0
OPASNOSTI, STETNOSTI, NAPORI PRI RADU
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Radno mjesto struéni savjetnik g e Ukupno - 0
€5 - od toga Zena _ 0
€35 21" od toga malodobnika 0
Mjesto rada ured u sjedistu S < -2 | - odtoga radnika smanjenih 0
@ = £ | radnih sposobnosti
Poslovi koji se obavljaju:
- sudjeluje u izradi Plana nabave Zavoda
- planira i provodi nabavu nove informaticke, telekomunikacijske, medicinske i druge opreme, nabave vozila, dogovara
servise i popravke vozila, kontrolira izvrSenje popravaka
- planirai prati izvrSenje (sastavlja zapisnike) radova na teku¢em i investicijskom odrZavanju objekata, infrastrukture,
medicinske i druge opreme,
- dogovara i planira poslove odrZavanja i popravaka vozila, medicinske, informaticke, telekomunikacijske i druge
opreme,
- priprema i izraduje tendere (natjeCajnu i tehni¢ku dokumentaciju) za nabavu nove opreme, strojeva i uredaja, priprema
i izraduje gradevinske tendere,
- priprema i provodi poslove osiguranja imovine i osoba u Zavoda
- (objekti, vozila, kasko, AQ, strojevi i uredaiji, osiguranja osoba od posljedica nezgode),
- planira poslove i prati izvrSenje radova domara, vodi brigu o servisima i popravcima sustava i uredaja za grijanje,
vodovodnu, elektroinstalacijsku i drugu opremu,
- obavlja poslove zastite na radu,
Obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja i rukovoditelja sluzbe.
Uredenje mjesta rada:
- sukladno propisima
Popis radne opreme koju radnik koristi:
- uredski pribor, telekomunikacijska sredstva, osobno ra€unalo manje od 4 sata dnevno
Popis izvora fizikalnih / kemijskih / bioloSkih Stetnosti:
Da li se radi 0 poslovima s posebnim uvjetima rada? NE [1DA
Da li se staz osiguranja ra¢una s uveéanim trajanjem? NE [IDA
Smije li se na radno mjesto rasporediti zena za vrijeme trudnoée/dojenja? LI NE DA
Smije li se na radno mjesto smije rasporediti malodobnik? X NE [JDA
Radi li radnik s opasnim radnim tvarima? X NE [1DA
Da li radnik mora koristiti osobna zastitna sredstva? X NE [IDA
8 sati Rad u turnusu X NE [JDA
g Dnevni [ polovica radnog vremena Rad dulji od normalnog X NE [1DA
5 L ostalo: Skraceno radno vrileme 2009 | g v [ pA
2 40 sati oteZanih uvjeta rada
§ Tjedni [ manje od 40 sati Dnevna stanka:
g ] ostalo: jednokratno u trajanju od 30 minuta
g jedna smjena [ viSekratno
2 | Radu O dvije smjene Ozljede na radu (posljednjih 5g.) 0
& | smjenama LI tri smjene s odmorom u sub/ned -0d toga teSke 0
[ tri smjene s odmorom u bilo kojem danu Profesionalne bolesti (posljednjin 5 g.) 0
OPASNOSTI, STETNOSTI, NAPORI PRI RADU
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Radno mjesto

rukovoditelj sluzbe radunovodstva, financija, Ukupno

plana i analize - od toga Zena

Mjesto rada ured u sjedistu

- od toga malodobnika
- od toga radnika smanjenih
radnih sposobnosti

Broj radnika
na radnom
mjestu

O O Oo|o

Poslovi koji se obavljaju:

organizira rad djelatnosti, utvrduje i kreira poslovnu politiku ustanove u dijelu financijskih pokazatelja,

samostalno izraduje kratkorocne i srednjoro¢ne planove razvoja, prati realizaciju planova, izraduje analize, obrazlaZe
ih i prezentira Upravnom vije¢u, unutarnjim i vanjskim korisnicima, - Konzultant je u poslovnim strukturama,
educira ekonomske kadrove, prati realizacije ugovornih obveza i Ugovora sa HZZO-om, prati, predlaZe i sugerira
platni promet,

vr8i kontrolu financijske dokumentacije, kontira poslovne dogadaje,

daje prijedloge i primjedbe radi unaprjedenja poslovanja,

prati rad dodijeljenih sluzbenika, po potrebi vrsi zamjenu u slu¢aju odsutnosti radnika i druge poslove, po potrebi, a
prema Odluci ravnatelja,

kontrolira, likvidira i kontira ulazne racune i drugu dokumentaciju, po potrebi,

provodi javnu nabavu,

odgovoran je za rad sluzbe,

Obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja

Uredenje mjesta rada:
- sukladno propisima

Popis radne opreme koju radnik koristi:
- uredski pribor, telekomunikacijska sredstva, osobno racunalo manje od 4 sata dnevno

Popis izvora fizikalnih / kemijskih / bioloSkih Stetnosti:

Da li se radi 0 poslovima s posebnim uvjetima rada? X NE [1DA
Da li se staz osiguranja rauna s uveéanim trajanjem? X NE [1DA
Smije li se na radno mjesto rasporediti Zena za vrijeme trudnoée/dojenja? CINE DA
Smije li se na radno mjesto smije rasporediti malodobnik? NE [1DA
Radi li radnik s opasnim radnim tvarima? NE [1DA
Da li radnik mora koristiti osobna zaStitna sredstva? NE [IDA
8 sati Rad u turnusu NE [1DA
g Dnevni I polovica radnog vremena Rad dulji od normalnog NE [1DA
S ] ostalo: Skrag .
o raceno radno vrijeme zbog
z 40 sati oteZanih uvjeta rada NE L1DA
2 | Tjedni ; ; ;
5 O manje od 40 sati Dnevna stanka:
E [ ostalo; jednokratno u trajanju od 30 minuta
g jedna smjena [ viSekratno
2| Radu [ dvije smjene Ozljede na radu (posljednjih 5 g.) 0
& | smjenama [ tri smjene s odmorom u sub/ned -0d toga teSke 0
[ tri smjene s odmorom u bilo kojem danu Profesionalne bolesti (posljednjin 5 g.) 0
OPASNOSTI, STETNOSTI, NAPORI PRI RADU
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Radno mjesto viSi struéni savjetnik g c Ukupno _ L
s - od toga Zena _ 1
S5 20 od toga malodobnika 0

Mjesto rada ured u sjedistu S < -2 | - odtoga radnika smanjenih 0
@ = £ | radnih sposobnosti

Poslovi koji se obavljaju:

- unosi podatke u Glavnu knjigu,

- samostalno organizira i rukovodi knjigovodstvenim poslovima,

- kreirai predlaZe promjene u poslovnoj politici, naginu knjizenja informatickoj podrsci, kontrolira dokumentaciju,

- izraduje mjeseCna, tromjeseéna, polugodisnja i godisnja izvjeS¢a, pomaZe u njihovim tumacenjima,

- provodi postupke javne nabave,

- konzultant je voditelju raunovodstva, financija, plana i analize pri izradi planova i prezentiranju izvie$¢a Upravnom
vijeéu i drugim korisnicima.

- U odsustvu voditelja zamjenjuje ga u dijelu kontiranja i tekuéih poslova.

Obavlja i druge poslove, po potrebi i odluci rukovoditelja raunovodstva ili ravnatelja.

Uredenje mjesta rada:
- sukladno propisima

Popis radne opreme koju radnik koristi:
- uredski pribor, telekomunikacijska sredstva, osobno ra¢unalo manje od 4 sata dnevno

Popis izvora fizikalnih / kemijskih / bioloSkih Stetnosti:

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada? NE [1DA
Da li se staz osiguranja ra¢una s uveéanim trajanjem? NE [IDA
Smije li se na radno mjesto rasporediti zena za vrijeme trudnoce/dojenja? CONE B DA
Smije li se na radno mjesto smije rasporediti malodobnik? X NE [1DA
Radi li radnik s opasnim radnim tvarima? X NE [1DA
Da li radnik mora koristiti osobna zaStitna sredstva? X NE [IDA
8 sati Rad u turnusu X NE [JDA
g Dnevni [ polovica radnog vremena Rad dulji od normalnog X NE [1DA
5 L ostalo: Skraceno radno vrileme 2009 | g v [ pA
2 40 sati oteZanih uvjeta rada
2 | Tjedni ; i )
5 [J manje od 40 sati Dnevna stanka:
g ] ostalo: jednokratno u trajanju od 30 minuta
g jedna smjena [ viSekratno
2 | Radu O dvije smjene Ozljede na radu (posliednjih 5 g.) 0
& | smjenama LI tri smjene s odmorom u sub/ned -0d toga teSke 0
[ tri smjene s odmorom u hilo kojem danu Profesionalne bolesti (posljednjin 5 g.) 0
OPASNOSTI, STETNOSTI, NAPORI PRI RADU
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Radno mjesto

racunovodstveni referent - kontrolor

Mjesto rada

ured u sjedistu

Ukupno

- od toga Zena

- od toga malodobnika

- od toga radnika smanjenih
radnih sposobnosti

Broj radnika
na radnom
mjestu

O O K|

Poslovi koji se obavljaju:

- obavlja obradun pla¢a, blagajna, osnovna sredstva, materijalno knjigovodstvo,

- prikuplja dokumentaciju za obraun osobnih dohodaka, kontrolira i unosi podatke u program,

- izraduje platne liste radnika, izraduje i dostavlja statistiCke i druge podatke o radnicima u predvidenim rokovima.

- ukazuje na nepravilnosti u vodenju evidencija o radu i predlaZe otklanjanje istih,

- vodi blagajnu HMP, knijizi osnovan sredstva i sitan inventar, te unosi podatke u program materijalnog knjigovodstva,

- izraduje izvjeS¢a prema potrebama korisnika, Upravnog vijeéa i ravnatelja,

- obavlja salda konti kupaca i dobavlja¢a, fakturiranije,

- prikuplja, kontrolira, izraduje i dostavlja HZZO- mjesecna izvje$¢a o radu,

- vrSi fakturiranje izlaznih ra¢una, vodi salda konti kupaca i dobavlja¢a, prati proces naplate od strane kupaca,
organizira i predlaZe radune za placanje dobavlja¢ima po rokovima dospijeca,

- uskladuje stanje knjige ulaznih i izlaznih racuna sa stanjem u glavnoj knjizi,

- prati stanja kupaca i dobavlja¢a te predlaze postupke za ucinkovitu naplatu,

- izraduje izvje$c¢a za potrebe vanjskih i unutarnjin korisnika, po potrebi, predlaze otpise sumnjivih i spornih obveza i

potrazZivanja,

Obavlja i druge poslove, po potrebi i odluci rukovoditelja sluZbe i ravnatelja.

Uredenje mjesta rada:

- sukladno propisima

Popis radne opreme koju radnik koristi:
- uredski pribor, telekomunikacijska sredstva, osobno racunalo manje od 4 sata dnevno

Popis izvora fizikalnih / kemijskih / bioloSkih Stetnosti:

Da li se radi o poslovima s posebnim uvjetima rada? NE [1DA
Da li se staz osiguranja ra¢una s uveéanim trajanjem? NE [IDA
Smije li se na radno mjesto rasporediti Zena za vrijeme trudnoée/dojenja? CONE B DA
Smije li se na radno mjesto smije rasporediti malodobnik? X NE [1DA
Radi li radnik s opasnim radnim tvarima? X NE [1DA
Da li radnik mora koristiti osobna zastitna sredstva? X NE [IDA
8 sati Rad u turnusu X NE [JDA
g Dnevni [ polovica radnog vremena Rad dulji od normalnog X NE [1DA
5 L ostalo: Skraceno radno vrileme 2009 | g v [ pA
z) 40 sati oteZanih uvjeta rada
2 | Tiedni O manje od 40 sati Dnevna stanka:
5 .
g ] ostalo: jednokratno u trajanju od 30 minuta
g jedna smjena [ viSekratno
2 | Radu O dvije smjene Ozljede na radu (posliednjih 5 g.) 0
& | smjenama LI tri smjene s odmorom u sub/ned -0d toga teSke 0
[ tri smjene s odmorom u hilo kojem danu Profesionalne bolesti (posljednjin 5 g.) 0
OPASNOSTI, STETNOSTI, NAPORI PRI RADU
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Radno mjesto

struéni suradnik

Mjesto rada

ured u sjedistu

Ukupno

Broj radnika
na radnom
mjestu

- od toga Zena
- od toga malodobnika

- od toga radnika smanjenih
radnih sposobnosti

O O Oo|o

Poslovi koji se obavljaju:
vrSi kontrolu financijske dokumentacije i prati izvrSenje ugovora,

provodi postupke javnih nabava (male i velike vrijednosti),

izraduje dokumentaciju za provodenje postupaka javne nabave,
sudjeluje u izradi Financijskog plana i Plana nabave,

vodi evidenciju javnih nabava i ugovora,

izraduje statistiCke podatke vezane uz zdravstvo za Zavod, kao i nadleZna tijela,

vrSi analizu poslovanja po radnim jedinicama,

popunjava tiskanice vezane uz kvartalni, polugodisnji i godisnji izvjestaj,
sudijeluje u izradi ugovora, kao i pri prethodnim razgovorima oko izrade ugovora koje Zavod sklapa s HZZO-om |

drugima,

izraduje zapisnike i priprema ostale akte financijske naravi,

izraduje i druge evidencije potrebne u svrhu poslovanja Zavoda,
Obavlja i druge poslove po nalogu rukovoditelja i ravnatelja

Uredenje mjesta rada:
- sukladno propisima

Popis radne opreme koju radnik koristi:
- uredski pribor, telekomunikacijska sredstva, osobno racunalo manje od 4 sata dnevno

Popis izvora fizikalnih / kemijskih / bioloSkih Stetnosti:

Da li se radi 0 poslovima s posebnim uvjetima rada? X NE [1DA
Da li se staz osiguranja rauna s uveéanim trajanjem? X NE [1DA
Smije li se na radno mjesto rasporediti zena za vrijeme trudnoce/dojenja? CONE B DA
Smije li se na radno mjesto smije rasporediti malodobnik? X NE [1DA
Radi li radnik s opasnim radnim tvarima? X NE [1DA
Da li radnik mora koristiti osobna zaStitna sredstva? NE [IDA
8 sati Rad u turnusu X NE [JDA
g Dnevni I polovica radnog vremena Rad dulji od normalnog NE [1DA
= ] ostalo: Skrag .
5] raceno radno vrijeme zbog
2 40 sati oteZanih uvjeta rada NE L1DA
2 | Tiedni O] mani ; .
5 manje od 40 sati Dnevna stanka:
g ] ostalo: jednokratno u trajanju od 30 minuta
g jedna smjena [ viSekratno
2 | Radu [ dvije smjene Ozljede na radu (posljednjih 5g.) 0
& | smjenama [ tri smjene s odmorom u sub/ned -0d toga teSke 0
[ tri smjene s odmorom u hilo kojem danu Profesionalne bolesti (posljednjin 5 g.) 0
OPASNOSTI, STETNOSTI, NAPORI PRI RADU
s | B 5 s g
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C. ANALIZA | PROCJENA PRIKUPLJENIH PODATAKA

C. 1. ANALIZA PRIMJENE OSNOVNIH PRAVILA ZASTITE NA RADU

C. 1. 1. Opremljenost radne opreme sa zaStitnim napravama

Poslodavac ne koristi radnu opremu s povecanim rizicima, a ostala radna oprema redovno
se provjerava od strane specijaliziran servisa i drzi se u ispravhom stanju. O provedenim
odrzavanjima poslodavac je ustrojio evidenciju.

C. 1. 2. Osiguranje od udara elektri¢ne struje

Kako se radne prostorije na svim lokacijama nalaze u najmu, poslodavac je pribavio
dokaze o ispravnosti elektri¢nih instalacija od najmodavca i to za lokacije:
1. sjediste:
a. zapisnik o ispitivanju elektri¢nih instalacija broj 56-5-EL/12 od 24. 2. 2012.
izdan od Zastite i kontrole d.o.o.
b. zapisnik o ispitivanju sustava zastite od udara munje broj 147DZ-08/11 od
12. 8. 2011. izdan od Zastite | kontrole d.o.o.
2. ispostava Zabok:
a. zapisnik o ispitivanju elektricnih instalacija i zapisnik o ispitivanju sustava
zastite od udara munje broj G-1070/13 od 9.4.2013. izdani od Vizor d.o.0.

Uvidom u zapisnike ispitivane instalacije su u tehnicki ispravhom stanju i sigurne su za
koristenje.

Na ostalim lokacijama nije provedeno ispitivanje instalacija.

C. 1. 3. Sprje¢avanje nastanka pozara i eksplozije

Sprje€avanje nastanka pozara provodi se gradevinskim, tehniCkim i organizacijskim
mjerama.

Vezano na gradevinske mjere konstrukcijski elementi objekta gradeni su samo od
negorivih materijala. Za toplinsku zastitu gradevina ugradeni su negorivi materijali (ili
materijali anorganskog porijekla) ili teSko gorivi materijali.

Od organizacijskih mjera primjenjuje se zabrana koriStenja otvorenog plamena.
SpreCavanje nastanka pozara u radnim prostorijama provodi se organizacijskim mjerama u prvom
redu zabranom puSenja — koriStenje otvorenog plamena kod rada za zapaljivim tvarima (npr.
prilikom koriStenja etanola), ispravno koristenje boca medicinskog kliska bilo prijenosnih, bilo
stacionarnih u vozilu i prostoriji za reanimaciju

Za pocetno gaSenje eventualno nastalog poZara osiguran je dovoljan broj vatrogasnih
aparata koji se periodicki pregledavaju od strane najmodavca.

Na lokacijama izvedena je vanjska i unutarnja hidrantska mreza koja se periodicki
pregledava od strane najmodavca.
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C. 1. 4. Sprje¢avanje pada radnika kod kretanja i rada na poviSenim mjestima

Radnici ne obavljaju poslove na poviSenim mjestima rada.

C. 1. 5. Osiguranje potrebne radne povrSine i radnog prostora

Na svim lokacijama povrsSina radnih prostorija s obzirom na broj zaposlenih radnika koji u
njima rade i borave zadovoljava normative glede slobodne povrSine poda, tj. po jednom
radniku osigurano je vise od 2m? slobodne povrsine radnog prostora. Takoder zapremnina
radnih prostorija osigurava vise od 10m® zraka po jednom radniku, a visina radnih
prostorija je u skladu s vrstom djelatnosti koja se u njima odvija.

C. 1. 6. Osiguranje potrebnih putova za prolaz, prijevoz i evakuaciju radnika

Na svim lokacijama u gradevinama osigurani su ispravni putovi za prolaz radnika i pacijenata te
prijevoz nepokretnih pacijenata, materijala i opreme.

Kako Zavod obavlja djelatnost u gradevinama u iznajmljenim prostorijama u suradnji s najmodavce
I drugim najmoprimcima koji se nalaze u istim gradevinama izraden je zajednicki plan evakuacije i
spaSavanja, a Zavod je proveo djelomi¢nu prakti¢nu vjeZzbu evakuacije za svoje radnike.

C. 1. 7. Temperatura, vlaznost i brzina kretanja zraka

Na slijedeéim lokacijama provedeno je ispitivanje radnog okolisa vezano na temperaturu,
vlaznost i brzinu kretanja zraka:

1. sjediste:
a. zapisnik o ispitivanju parametara radnog okoliSa broj 216-5-R0O-14 od 24.2.
20.4. izdan od Zastite i kontrole d.o.o.
2. ispostava Zabok:
b. zapisnik o ispitivanju parametara radnog okoliSa broj RO-2290/13-1-8 od 10.
7. 2013. izdan od Vizor d.o.o.

Uvidom u zapisnike ispitivani parametri zadovoljavaju preporucene vrijednosti s obzirom
na vrstu rada koji se odvija u prostorijama.

Na ostalim lokacijama nije provedeno ispitivanje.

C. 1. 8. Osiguranje potrebne rasvjete

Na svim lokacijama u prostorijama rasvjeta je rijeSena kombinacijom dnevnog osvjetljenja i
umjetne rasvjete. Ispitivanje osvijetljenosti provedeno je u sklopu ispitivanja fizikalnih
parametar radnog okoliSa na lokacijama sjedista i ispostave Zabok. Prema rezultatima
ispitivanja osvijetljenost je u skladu s normiranim vrijednostima.

Na ostalim lokacijama nije provedeno mjerenje osvijetljenosti.
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C. 1. 9. Osiguranje od buke i vibracija

Analizom radnih postupaka i radne opreme koju radnici koriste utvrdeno je da u procesu rada ne
nastaje Stetna buka i vibracije po radnike.

C. 1. 10. Osiguranje od Stetnih atmosferskih i klimatskih utjecaja

Radnici rasporedeni na radna mjesta ekipi Tima 1 HMP mogu biti izlozeni Stetnim
atmosferskim i klimatskim utjecajima prilikom intervencija na terenu. Poslodavac je za te
radnike osigurao odgovarajucu odjecu i obucu i njezinim koriStenjem Stetni utjecaji svedeni
SuU na zanemarivu razinu.

C. 1. 11. Osiguranje od djelovanja po zdravlje Stetnih tvari

Prvenstveno radnici koji su ¢lanovi ekipa Tim 1 HMP mogu biti izlozeni bioloSkim
Stetnostima. Pored opcih nacela sigurnosti i higijenskih mjera (zabrana konzumiranja
hrane i pi¢a, odgovarajuce prostorije za osobnu higijenu kao $to su kupaonice, tusevi,
sanitarni prostori,

umivaonici, sredstva za ispiranje ociju, dezinfiijensi i dr.) potrebno je poduzimati sljedece
mjere:

» smanijiti izloZenost broja radnika opasnom agensu

* skratiti vrijeme izlozenosti radnika agensu

* uporaba odgovarajucih osobnih zastitnih sredstava (radna odijela, odgovarajuc¢a
obuca s nazuvcima, kape, zastitne rukavice, maske za zastitu diSnih organa) ako se
primjenom navedenih mjera ne mogu izbjeci opasnosti, te njihovo ispravno Cuvanje
i odrzavanje

* propisivanje mjera zastite (upute za siguran rad) pri rukovanju i prijenosu bioloskih
agensa unutar mjesta rada

* izrada planova za postupanje u slu¢aju akcidenta

* sigurno skupljanje, odlaganje i skladiStenje bioloSkog otpada uklju€ujuci i uporabu
odgovaraju¢e ambalaze za bioloski otpad te zbrinjavanje otpada

» odgovarajuce cijepljenje i zastita lijekovima.

C.1. 12. Zastita od elektromagnetskog i drugog zraenja

Radnici nisu izlozeni Stetnim zraCenjima, osim u slu€aju intervencije na terenu Tima 1
HMP u vrijeme kada je UV-indeks velik. Koristenjem odgovarajuée odjece i uz Cinjenicu da
je izlaganje radnika relativno kratko rizik po zdravlje radnika je zanemariv.

C. 1. 13. Osiguranje prostorija za osobnu higijenu

Na svim lokacijama osigurane su adekvatne pomocne prostorije za osobnu
higijenu/sanitarni &vorovi sukladno broju i spolu radnika.
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C. 1. 14. Osiguranje Cistoce

Na svim lokacijama organizirano je odrzavanje CistoCe i sanitacija prostorija kroz uslugu
koju pruza najmodavac.

C. 2. ANALIZA PRIMJENE POSEBNIH PRAVILA ZASTITE NA RADU

C. 2. 1. Poslovi s posebnim uvjetima rada

U djelatnosti poslodavca slijedeci radnici rasporedeni na slijede¢a radna mjesta obavljaju poslove s
posebnim uvjetima rada: doktor medicine specijalist hitne medicine, medicinska
sestra/medicinski tehni¢ar u Timu 1 HMP, voza€ vozila u Timu 1 HMP, medicinska sestra /
medicinski tehniCar u Timu 2 HMP / specijalist HMP. Radnici na navedenim radnim
mjestima obavljaju poslove s posebnim uvjetima sukladno Pravilniku o poslovima s
posebnim uvjetima rada (NN br. 5/84.) Clanak 3. toCke:

1. 16. poslovi koji zahtijevaju teSko fiziCko naprezanje (poslovi koji zahtijevaju ru¢no
dizanje ili noSenje tereta tezih od 25kg za muskarce | tezih od 15kg za zene; poslovi
koji se pretezito obavljaju u nefizioloSkim | u prisilnim polozajima tijela)

2. toCka 18. vezano na toCku 56. Priloga pravilnika poslovi pri kojima je radnik izlozen
bioloSkim agensima.

Uvidom u evidenciju koju poslodavac vodi, utvrdeno je da svi radnici rasporedeni na gore
navedena radna mjesta udovoljavaju propisanim posebnim uvjetima.

C. 2. 2. ZaStita mladezi, Zzena i radnika smanjenih radnih sposobnosti

Poslodavac ne zapoSljava malodobnike i radnika s umanjenim radnim sposobnostima.
Zene — radnice ne obavljaju poslove koji bi mogli utjecati na ugroZavanje opée zastite Zena
i zastitu po osnovu maj€instva, sukladno zakonskim odredbama, osim u slu€aju radnica
rasporedenih na radna mjesta doktor medicine specijalist hitne medicine i medicinska
sestra u Timu 1 HMP koje zbog prirode posla mogu do¢i u situaciju kada bi pomagale u
dizanju i prenoSenju pacijenata.

C. 2. 3. Osobna zaStitna sredstva

S obzirom na prirodu poslova i prisutne opasnosti radnici koristiti osobna zastitna sredstva
koja im je poslodavac osigurao. Radna mjesta i osobna zastitna sredstva koja se koriste
dana su u Prilogu Ill. procjene rizika.

C. 2. 4. ObavjeStavanje iz zaStite naradu

Na svim lokacijama u radnim prostorijama postavljene su potrebne upute iz zastite na radu, te
znakovi opcih obavijesti i evakuacije. Za pojedine radne postupke vezane uz funkcioniranje ekipa
Tim 1 HMP donesene su radne procedure s kojima su radnici upoznati. Eventualna potrebna
obavjeStenja koja su vezana uz zastitu na radu, daju se prema potrebi usmeno od strane
neposrednog ovlastenika.
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C. 2. 5. Pruzanje prve pomogdi i prve medicinske pomo¢i

Sukladno djelatnosti koju Zavod obavlja i stru¢nom kadru koji ima na raspolaganju
adekvatnu opremu, smatra se da je ispunjena zakonska obveza prema kojoj je poslodavac
duZan organizirati i osigurati pruzanje prve pomodi radnicima za slu€aj ozljede na radu ili
iznenadne bolesti.

C. 2. 6. Osposobljavanje za rad na siguran nacin

Svi radnici su osposobljeni za rad na siguran nacin.

C. 2. 7. Osposobljavanje iz podrucja zastite od pozara

Provedeno je osposobljavanje svih radnika za provedbu preventivnih mjera zastite od
pozara, gasSenje pozara i spasavanje ljudi i imovine ugrozenih pozarom.

C.2.8. Zabranu zlouporabe alkoholnih pic¢a i sredstava ovisnosti

Za vrijeme radnog vremena zabranjeno je unoSenje u prostorije te konzumacija alkoholnih
pica i drugih sredstava ovisnosti. Radnici za vrijeme rada ne smiju biti pod utjecajem
alkohola i drugih sredstava ovisnosti.

C.2.9. Zastita nepusaca

Na svim lokacijama u radnim prostorijama i prostorima pusenje je zabranjeno sukladno
posebnom zakonu.

C. 3. PROCJENA PREOSTALOG RIZIKA OD OZLJEDA NA RADU

Procjenjivanje rizika se provodi u skladu s matricom procjene rizika prema op¢im
kriterijima razine rizika (vjerojatnost, posljedica) iz Priloga I. Pravilnika o izradi procjene

rizika, (NN br.112/14). Rizik se procjenjuje kao mali rizik, srednji rizik, veliki rizik.

Tablica C.1 Vjerojatnost

|Ma|o vjerojatno || Ne bi se trebalo dogoditi tijekom cijele profesionalne karijere radnika. |
|Vjerojatno || MozZe se dogoditi samo nekoliko puta tijekom profesionalne karijere radnika. |
|Vr|o vjerojatno || MoZe se ponavljati tijekom profesionalne karijere radnika |

Tablica C.2 Posljedice (veliCina posljedica — Stetnosti):

Malo Stetno Ozljede i bolesti koje ne uzrokuju produzenu bol (kao npr. male ogrebotine, iritacije oka, glavobolje itd.).

Ozljede i bolesti koje uzrokuju umjerenu, ali produzene bol ili bol koja se povremeno ponavljaju (kao
Srednje Stetno npr. rane, manji prijelomi, opekotine drugog stupnja na ograni¢enom dijelu tijela, dermatoloSke alergije
itd.).

Ozljede i bolesti koje uzrokuju teSku i stalnu bol i/ili smrt (kao npr. amputacije, komplicirani prijelomi, rak,

HEADEED opekotine drugog ili treceg stupnja na velikom dijelu tijela itd.).
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Tablica C.3 Matrica procjene rizika

Veli¢ina posljedica (Stetnosti)
Vjerojatnost
Malo Stetno Srednje Stetno zrazito Stetno
Malo vjerojatno Mali rizik Mali rizik Srednji rizik
Vjerojatno Mali rizik Sredniji rizik Veliki rizik
Virlo vjerojatno Sredniji rizik Veliki rizik Veliki rizik

Treba naglasiti da postoji rizik koji nije moguce ukloniti niti smanjiti primjenom osnovnih niti
posebnih mjera zastite. Takav rizik jest preostao rizik radnog mjesta i moze ga se smatrati
rizikom profesije.

U nastavku slijedi prikaz veli€ine rizika po pojedinim opasnostima, Stetnostima i naporima
na radnim mjestima.
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Naziv radnog mjesta ravnatelj

. VIJEROJATNOST VELICINA

OPASNOSTI, STETNOSTI | NAPORI NA RADU NASTANKA POSLJEDICE RIZIKA
|. OPASNOSTI
1. Mehanicke opasnosti — nisu prisutne
2. Opasnosti od padova
2.1.1. na istoj razini malo vjerojatno srednje Stetno | mali
3. Elektri¢na struja
3.1. otvoreni elektricni krug malo vjerojatno srednje Stetno | mali
4. Pozar i eksplozija
4.2. zapaljive tvari malo vjerojatno malo Stetno | mali
5. Termicke opasnosti — nisu prisutne
Il STETNOST!
1.Kemijske Stetnosti — nisu prisutne
2. BioloSke Stetnosti — nisu prisutne
3. Fizikalne Stetnosti — nisu prisutne
1. NAPORI
1. Statodinami€ki napori
1.1.1. stalno sjedenje vjerojatno malo Stetno | mali
2. Psihofiziolo3ki napori
2.3.1. terenski rad malo vjerojatno malo Stetno mali
2.4.1. rukovodenje vjerojatno malo Stetno mali
2.7.6. komunikacija s osohama malo vjerojatno malo Stetno mali
3. Napori vida malo vjerojatno malo Stetno mali
4. Napori govora malo vjerojatno malo Stetno mali
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Naziv radnog mjesta zamjenik ravnatelja

OPASNOSTI, STETNOSTI | NAPORI NA RADU

VJEROJATNOST
NASTANKA

POSLJEDICE

VELICINA
RIZIKA

|. OPASNOSTI

1. Mehanicke opasnosti — mehanicke opasnosti

2. Opasnosti od padova

2.1.1. na istoj razini

malo vjerojatno

srednje Stetno

| mali

3. Elektri¢na struja

3.1. otvoreni elektricni krug

malo vjerojatno

srednje Stetno

| mali

4. Pozar i eksplozija

4.2, zapaljive tvari

malo vjerojatno

malo Stetno

| mali

5. Termicke opasnosti — nisu prisutne

Il STETNOSTI

1.Kemijske Stetnosti — nisu prisutne

2. BioloSke Stetnosti — nisu prisutne

3. Fizikalne Stetnosti — nisu prisutne

lll. NAPORI

1. Statodinamicki napori

1.1.1. stalno sjedenje

vjerojatno

malo Stetno

| mali

2. PsihofizioloSki napori - nisu prisutni

3. Napori vida - nisu prisutni

4. Napori govora — nisu prisutni
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Naziv radnog mjesta

pomocénik ravnatelja za sestrinstvo - glavna medicinska sestra/tehniCar

. VJEROJATNOST VELICINA
OPASNOSTI, STETNOSTI | NAPORI NA RADU NASTANKA POSLJEDICE RIZIKA
|. OPASNOSTI
1. Mehanicke opasnosti — nisu prisutne
2. Opasnosti od padova
2.1.1. na istoj razini vjerojatno srednje Stetno | srednji
3. Elektriéna struja
3.1. otvoreni elektriéni krug malo vjerojatno srednje Stetno | mali
4. Pozar i eksplozija
4.2, zapaljive tvari malo vjerojatno srednje Stetno | mali
5. Termicke opasnosti — nisu prisutne
Il STETNOSTI
1.Kemijske Stetnosti — nisu prisutne
2. BioloSke Stetnosti — nisu prisutne
3. Fizikalne Stetnosti — nisu prisutne
lll. NAPORI
1. Statodinamicki napori
1.1.1. stalno sjedenje malo vjerojatno malo Stetno | mali
2. Psihofiziolo3ki napori
2.7.6. komunikacija s osobama vjerojatno malo Stetno | mali
3. Napori vida - nisu prisutni
4. Napori govora vjerojatno malo Stetno | mali
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Naziv radnog mjesta viSi struéni savjetnik

OPASNOSTI, STETNOSTI | NAPORI NA RADU

VJEROJATNOST
NASTANKA

POSLJEDICE

VELICINA
RIZIKA

|. OPASNOSTI

1. Mehanicke opasnosti — nisu prisutne

2. Opasnosti od padova

2.1.1. na istoj razini

malo vjerojatno

srednje Stetno

| mali

3. Elektriéna struja

3.1. otvoreni elektricni krug

malo vjerojatno

srednje Stetno

| mali

4. Pozar i eksplozija

4.2, zapaljive tvari

malo vjerojatno

srednje Stetno

| mali

5. Termicke opasnosti — nisu prisutne

Il STETNOSTI

1.Kemijske Stetnosti — nisu prisutne

2. BioloSke Stetnosti — nisu prisutne

3. Fizikalne Stetnosti — nisu prisutne

lll. NAPORI

1. Statodinamicki napori

1.1.1. stalno sjedenje

vjerojatno

malo Stetno

mali

2. PsihofizioloSki napori — nisu prisutni

3. Napori vida - nisu prisutni

4. Napori govora — nisu prisutni
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Naziv radnog mjesta upravni referent-kontrolor

. VJEROJATNOST VELICINA
OPASNOSTI, STETNOSTI I NAPORI NA RADU NASTANKA POSLJEDICE RIZIKA
|. OPASNOSTI
1. Mehanicke opasnosti — nisu prisutne
2. Opasnosti od padova
2.1.1. na istoj razini malo vjerojatno srednje Stetno | mali
3. Elektriéna struja
3.1. otvoreni elektriéni krug malo vjerojatno srednje Stetno | mali
4. Pozar i eksplozija
4.2, zapaljive tvari malo vjerojatno srednje Stetno | mali
5. Termicke opasnosti — nisu prisutne
Il STETNOSTI
1.Kemijske Stetnosti — nisu prisutne
2. BioloSke Stetnosti — nisu prisutne
3. Fizikalne Stetnosti — nisu prisutne
lll. NAPORI
1. Statodinamicki napori
1.1.1. stalno sjedenje vjerojatno malo Stetno | mali
2. PsihofizioloSki napori — nisu prisutni
3. Napori vida vjerojatno malo Stetno | mali

4. Napori govora — nisu prisutni
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Naziv radnog mjesta

rukovoditelj medicinske sluzbe

. VJEROJATNOST VELICINA

OPASNOSTI, STETNOSTI | NAPORI NA RADU NASTANKA POSLJEDICE RIZ?KA
|. OPASNOSTI
1. Mehanicke opasnosti
1.1.1. ruéni alati malo vjerojatno srednje Stetno mali
1.3.1. prijevozna vozila: automobili, kamioni i dr. malo vjerojatno srednje Stetno mali
2. Opasnosti od padova
2.1.1. na istoj razini vjerojatno srednje Stetno srednji
3. Elektriéna struja
3.1. otvoreni elektriéni krug malo vjerojatno srednje Stetno mali
4. PoZar i eksplozija
4.2, zapaljive tvari malo vjerojatno srednje Stetno mali
5. Termicke opasnosti — nisu prisutne
Il STETNOSTI
1.Kemijske Stetnosti — nisu prisutne
2. BioloSke Stetnosti
2.1. zarazni materijal vjerojatno srednje Stetno srednji
2.2. zarazeni ljudi vjerojatno srednje Stetno srednji
3. Fizikalne Stetnosti
3.4.1. rad na otvorenom malo vjerojatno malo Stetno mali
lll. NAPORI
1. Statodinamicki napori
1.2.3. dizanje i noSenje tereta vjerojatno malo Stetno mali
1.2.4. guranje i vuCenje tereta vjerojatno malo Stetno mali
2. PsihofizioloSki napori
2.2.2. noéni rad vjerojatno malo Stetno mali
2.5. visoka vjerojatnost izvanrednih dogadaja malo vjerojatno srednje Stetno mali

3. Napori vida - nisu prisutni

4. Napori govora — nisu prisutni
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Naziv radnog mjesta

doktor medicine specijalist hitne medicine/ doktor medicine (ugovorni zdravstveni djelatnik primarne
zdravstvene zastite)

OPASNOSTI, STETNOSTI | NAPORI NA RADU Vjiigiﬁ\TN':iST POSLJEDICE VEE?&EA
|. OPASNOSTI
1. Mehanicke opasnosti
1.1.1. ruéni alati malo vjerojatno srednje Stetno mali
1.3.1. prijevozna vozila: automobili, kamioni i dr. malo vjerojatno srednje Stetno mali
2. Opasnosti od padova
2.1.1. na istoj razini vjerojatno | srednje Stetno srednji
3. Elektricna struja
3.1. otvoreni elektricni krug malo vjerojatno | srednje Stetno mali
4. Pozar i eksplozija
4.2, zapaljive tvari malo vierojatno | srednje tetno mali
5. Termicke opasnosti — nisu prisutne
Il STETNOSTI
1.Kemijske Stetnosti — nisu prisutne
2. BioloSke Stetnosti
2.1. zarazni materijal vjerojatno srednje Stetno srednji
2.2. zaraZeni ljudi vjerojatno srednje Stetno srednji
3. Fizikalne Stetnosti
3.4.1. rad na otvorenom malo vjerojatno | malo Stetno mali
1. NAPORI
1. Statodinamicki napori
1.2.3. dizanje i no3enje tereta vjerojatno malo Stetno mali
1.2.4. guranje i vuCenje tereta vjerojatno malo Stetno mali
2. Psihofiziolo3ki napori
2.2.2. no¢ni rad vjerojatno malo Stetno mali
2.5. visoka vjerojatnost izvanrednih dogadaja malo vjerojatno srednje Stetno mali

3. Napori vida - nisu prisutni

4. Napori govora — nisu prisutni
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Naziv radnog mjesta

medicinska sestra/medicinski tehniar u Timu 1 HMP

. VJEROJATNOST VELICINA

OPASNOSTI, STETNOSTI | NAPORI NA RADU NASTANKA POSLJEDICE RIZ?KA
|. OPASNOSTI
1. Mehanicke opasnosti
1.1.1. ruéni alati vjerojatno srednje Stetno srednji
1.3.1. prijevozna vozila: automobili, kamioni i dr. malo vjerojatno srednje Stetno mali
2. Opasnosti od padova
2.1.1. na istoj razini vjerojatno srednje Stetno srednji
3. Elektriéna struja
3.1. otvoreni elektriéni krug malo vjerojatno srednje Stetno mali
4. Pozar i eksplozija
4.2, zapaljive tvari malo vjerojatno srednje Stetno mali
5. Termicke opasnosti — nisu prisutne
Il STETNOSTI
1.Kemijske Stetnosti — nisu prisutne
2. BioloSke Stetnosti
2.1. zarazni materijal vjerojatno srednje Stetno srednji
2.2. zarazeni ljudi vjerojatno srednje Stetno srednji
3. Fizikalne Stetnosti
3.4.1. rad na otvorenom malo vjerojatno malo Stetno mali
lll. NAPORI
1. Statodinamicki napori
1.2.3. dizanje i noSenje tereta vjerojatno malo Stetno mali
1.2.4. guranje i vucenje tereta vjerojatno malo Stetno mali
2. PsihofizioloSki napori
2.2.2. noéni rad vjerojatno malo Stetno mali
2.5. visoka vjerojatnost izvanrednih dogadaja malo vjerojatno srednje Stetno mali

3. Napori vida - nisu prisutni

4. Napori govora — nisu prisutni
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Naziv radnog mjesta

medicinska sestra/medicinski tehniCar u Timu 2 HMP / specijalist HMP

. VJEROJATNOST VELICINA

OPASNOSTI, STETNOSTI | NAPORI NA RADU NASTANKA POSLJEDICE RIZIKA
|. OPASNOSTI
1. Mehanicke opasnosti
1.1.1. ruéni alati vjerojatno srednje Stetno srednji
2. Opasnosti od padova
2.1.1. na istoj razini vjerojatno srednje Stetno srednji
3. Elektriéna struja
3.1. otvoreni elektriéni krug malo vjerojatno srednje Stetno mali
4. Pozar i eksplozija
4.2, zapaljive tvari malo vjerojatno srednje Stetno mali
5. Termicke opasnosti — nisu prisutne
Il STETNOSTI
1.Kemijske Stetnosti — nisu prisutne
2. BioloSke Stetnosti
2.1. zarazni materijal vjerojatno srednje Stetno srednji
2.2. zarazeni ljudi vjerojatno srednje Stetno srednji
3. Fizikalne Stetnosti — nisu prisutne
lll. NAPORI
1. Statodinamicki napori
1.2.3. dizanje i noSenje tereta malo vjerojatno malo Stetno mali
1.2.4. guranje i vucenje tereta malo vjerojatno malo Stetno mali
2. PsihofizioloSki napori
2.2.2. noéni rad malo vjerojatno malo Stetno mali
2.5. visoka vjerojatnost izvanrednih dogadaja malo vjerojatno srednje Stetno mali

3. Napori vida - nisu prisutni

4. Napori govora — nisu prisutni
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Naziv radnog mjesta medicinska sestra/medicinski tehni¢ar u Prijavno-dojavnoj jedinici — prvostupnik sestrinstva

. VJEROJATNOST VELICINA

OPASNOSTI, STETNOSTI | NAPORI NA RADU NASTANKA POSLJEDICE RIZIKA
|. OPASNOSTI
1. Mehanicke opasnosti — nisu prisutne
2. Opasnosti od padova
2.1.1. na istoj razini malo vierojato | srednje Stetno mali
3. Elektriéna struja
3.1. otvoreni elektricni krug malo vjerojatno | srednje Stetno mali
4. Pozar i eksplozija
4.2, zapaljive tvari malo vierojatno | srednje $tetno mali
5. Termicke opasnosti — nisu prisutne
Il STETNOSTI
1.Kemijske Stetnosti — nisu prisutne
2. BioloSke Stetnosti — nisu prisutne
3. Fizikalne Stetnosti — nisu prisutne
lll. NAPORI
1. Statodinamicki napori
1.1.1. stalno sjedenje vjerojatno | malo Stetno mali
2. PsihofizioloSki napori
2.2.2. noéni rad malo vjerojatno malo Stetno mali
2.7.6. komunikacija s osobama vjerojatno malo Stetno mali
3. Napori vida malo vjerojatno malo Stetno mali
4. Napori govora malo vjerojatno malo Stetno mali
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Naziv radnog mjesta

vozac vozila u Timu 1 HMP

. VJEROJATNOST VELICINA

OPASNOSTI, STETNOSTI | NAPORI NA RADU NASTANKA POSLJEDICE RIZ?KA
|. OPASNOSTI
1. Mehanicke opasnosti
1.3.1. prijevozna vozila: automobili, kamioni i dr. vjerojatno srednje Stetno srednji
2. Opasnosti od padova
2.1.1. na istoj razini vjerojatno srednje Stetno srednji
3. Elektriéna struja
3.1. otvoreni elektriéni krug malo vjerojatno srednje Stetno mali
4. Pozar i eksplozija
4.2, zapaljive tvari malo vjerojatno srednje Stetno mali
5. Termicke opasnosti — nisu prisutne
Il STETNOST!
1.Kemijske Stetnosti — nisu prisutne
2. BioloSke Stetnosti
2.1. zarazni materijal malo vjerojatno srednje Stetno mali
2.2. zarazeni ljudi vjerojatno srednje Stetno srednji
3. Fizikalne Stetnosti
3.4.1. rad na otvorenom malo vjerojatno malo Stetno mali
lll. NAPORI
1. Statodinami€ki napori
1.2.3. dizanje i noSenje tereta vjerojatno malo Stetno mali
1.2.4. guranje i vucenje tereta vjerojatno malo Stetno mali
2. PsihofizioloSki napori
2.2.2. noéni rad vjerojatno malo Stetno mali
2.5. visoka vjerojatnost izvanrednih dogadaja malo vjerojatno srednje Stetno mali
3. Napori vida vjerojatno malo Stetno mali

4. Napori govora — nisu prisutni
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Naziv radnog mjesta

voditelj odjela - voza¢a vozila u Timu 1 HMP

. VJEROJATNOST VELICINA

OPASNOSTI, STETNOSTI | NAPORI NA RADU NASTANKA POSLJEDICE RIZ?KA
|. OPASNOSTI
1. Mehanicke opasnosti
1.3.1. prijevozna vozila: automobili, kamioni i dr. vjerojatno | srednje Stetno srednji
2. Opasnosti od padova
2.1.1. na istoj razini vjerojatno | srednje Stetno srednji
3. Elektriéna struja
3.1. otvoreni elektriéni krug malo vjerojatno | srednje Stetno mali
4. Pozar i eksplozija
4.2, zapaljive tvari malo vierojatno | srednje Stetno mali
5. Termicke opasnosti — nisu prisutne
Il STETNOST!
1.Kemijske Stetnosti — nisu prisutne
2. BioloSke Stetnosti
2.1. zarazni materijal malo vjerojatno srednje Stetno mali
2.2. zarazeni ljudi vjerojatno srednje Stetno srednji
3. Fizikalne Stetnosti
3.4.1. rad na otvorenom malo vierojatno | malo Stetno mali
lll. NAPORI
1. Statodinami€ki napori
1.2.3. dizanje i noSenje tereta vjerojatno malo Stetno mali
1.2.4. guranje i vucenje tereta vjerojatno malo Stetno mali
2. PsihofizioloSki napori
2.2.2. noéni rad vjerojatno malo Stetno mali
2.5. visoka vjerojatnost izvanrednih dogadaja malo vjerojatno srednje Stetno mali
3. Napori vida vjerojatno malo Stetno mali

4. Napori govora — nisu prisutni
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Naziv radnog mjesta rukovoditelj sluzbe za pravne, kadrovske i opée poslove

OPASNOSTI, STETNOSTI | NAPORI NA RADU

VJEROJATNOST
NASTANKA

POSLJEDICE

VELICINA
RIZIKA

|. OPASNOSTI

1. Mehanicke opasnosti — nisu prisutne

2. Opasnosti od padova

2.1.1. na istoj razini

malo vjerojatno

srednje Stetno

mali

3. Elektriéna struja

3.1. otvoreni elektricni krug

malo vjerojatno

srednje Stetno

mali

4. Pozar i eksplozija

4.2, zapaljive tvari

malo vjerojatno

srednje Stetno

mali

5. Termicke opasnosti — nisu prisutne

Il STETNOSTI

1.Kemijske Stetnosti — nisu prisutne

2. BioloSke Stetnosti — nisu prisutne

3. Fizikalne Stetnosti — nisu prisutne

lll. NAPORI

1. Statodinamicki napori

1.1.1. stalno sjedenje

vjerojatno

malo Stetno

mali

2. Psihofiziolo3ki napori

2.4.1. rukovodenje

vjerojatno

malo Stetno

mali

3. Napori vida

malo vjerojatno

malo Stetno

mali

4. Napori govora — nisu prisutni
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Naziv radnog mjesta struCni savjetnik

. VJEROJATNOST VELICINA
OPASNOSTI, STETNOSTI | NAPORI NA RADU NASTANKA POSLJEDICE RIZIKA
|. OPASNOSTI
1. Mehanicke opasnosti — nisu prisutne
2. Opasnosti od padova
2.1.1. na istoj razini malo vjerojatno srednje Stetno | mali
3. Elektriéna struja
3.1. otvoreni elektriéni krug malo vjerojatno srednje Stetno | mali
4. Pozar i eksplozija
4.2, zapaljive tvari malo vjerojatno srednje Stetno | mali
5. Termicke opasnosti — nisu prisutne
Il STETNOSTI
1.Kemijske Stetnosti — nisu prisutne
2. BioloSke Stetnosti — nisu prisutne
3. Fizikalne Stetnosti — nisu prisutne
lll. NAPORI
1. Statodinamicki napori
1.1.1. stalno sjedenje vjerojatno malo Stetno | mali
2. PsihofizioloSki napori — nisu prisutni
3. Napori vida vjerojatno malo Stetno | mali

4. Napori govora — nisu prisutni
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Naziv radnog mjesta rukovoditelj sluzbe radunovodstva, financija, plana i analize

3 VJEROJATNOST VELICINA
OPASNOSTI, STETNOSTI | NAPORI NA RADU NASTANKA POSLJEDICE RIZIKA

|. OPASNOSTI

1. Mehanicke opasnosti - nisu prisutne

2. Opasnosti od padova

2.1.1. na istoj razini |  malovjerojatno | srednje dtetno | mali

3. Elektriéna struja

3.1. otvoreni elektriéni krug |  malovierojatno |  srednje Stetno | mali

4. Pozar i eksplozija

4.2. zapaljive tvari |  malovierojatno |  srednje $tetno | mali

5. Termicke opasnosti — nisu prisutne

Il STETNOSTI

1.Kemijske Stetnosti — nisu prisutne

2. BioloSke Stetnosti — nisu prisutne

3. Fizikalne Stetnosti — nisu prisutne

lll. NAPORI

1. Statodinamicki napori

1.1.1. stalno sjedenje | vjerojatno | malo $tetno mali

2. Psihofiziolo3ki napori

2.4.1. rukovodenje malo vjerojatno malo Stetno mali
2.7.6. komunikacija s osobama vjerojatno malo Stetno mali
3. Napori vida vjerojatno malo Stetno mali
4. Napori govora vjerojatno malo Stetno mali
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Naziv radnog mjesta visi struéni savjetnik

. VJEROJATNOST VELICINA

OPASNOSTI, STETNOSTI | NAPORI NA RADU NASTANKA POSLJEDICE RIZIKA
|. OPASNOSTI
1. Mehanicke opasnosti — nisu prisutne
2. Opasnosti od padova
2.1.1. na istoj razini malo vjerojatno srednje Stetno | mali
3. Elektriéna struja
3.1. otvoreni elektriéni krug malo vjerojatno srednje Stetno | mali
4. Pozar i eksplozija
4.2, zapaljive tvari malo vjerojatno srednje Stetno | mali
5. Termicke opasnosti — nisu prisutne
Il STETNOSTI
1.Kemijske Stetnosti — nisu prisutne
2. BioloSke Stetnosti — nisu prisutne
3. Fizikalne Stetnosti — nisu prisutne
lll. NAPORI
1. Statodinamicki napori
1.1.1. stalno sjedenje vjerojatno malo Stetno mali
2. Psihofiziolo3ki napori
2.7.6. komunikacija s osobama vjerojatno malo Stetno mali
3. Napori vida vjerojatno malo Stetno mali
4. Napori govora vjerojatno malo Stetno mali

-44 -




Naziv radnog mjesta racunovodstveni referent — kontrolor

OPASNOSTI, STETNOSTI | NAPORI NA RADU

VJEROJATNOST
NASTANKA

POSLJEDICE

VELICINA
RIZIKA

|. OPASNOSTI

1. Mehanicke opasnosti — nisu prisutne

2. Opasnosti od padova

2.1.1. na istoj razini

malo vjerojatno

srednje Stetno

mali

3. Elektriéna struja

3.1. otvoreni elektricni krug

malo vjerojatno

srednje Stetno

mali

4. Pozar i eksplozija

4.2, zapaljive tvari

malo vjerojatno

srednje Stetno

mali

5. Termicke opasnosti — nisu prisutne

Il STETNOSTI

1.Kemijske Stetnosti — nisu prisutne

2. BioloSke Stetnosti — nisu prisutne

3. Fizikalne Stetnosti — nisu prisutne

lll. NAPORI

1. Statodinamicki napori

1.1.1. stalno sjedenje

vjerojatno

malo Stetno

mali

2. PsihofizioloSki napori — nisu prisutni

3. Napori vida

vjerojatno

malo Stetno

mali

4. Napori govora

vjerojatno

malo Stetno

mali
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Naziv radnog mjesta struCni suradnik

OPASNOSTI, STETNOSTI | NAPORI NA RADU

VJEROJATNOST
NASTANKA

POSLJEDICE

VELICINA
RIZIKA

|. OPASNOSTI

1. Mehanicke opasnosti — nisu prisutne

2. Opasnosti od padova

2.1.1. na istoj razini

malo vjerojatno

srednje Stetno

| mali

3. Elektriéna struja

3.1. otvoreni elektriéni krug

malo vjerojatno

srednje Stetno

| mali

4. Pozar i eksplozija

4.2, zapaljive tvari

malo vjerojatno

srednje Stetno

| mali

5. Termicke opasnosti — nisu prisutne

Il STETNOSTI

1.Kemijske Stetnosti — nisu prisutne

2. BioloSke Stetnosti — nisu prisutne

3. Fizikalne Stetnosti — nisu prisutne

lll. NAPORI

1. Statodinamicki napori

1.1.1. stalno sjedenje

vjerojatno

malo Stetno

mali

2. PsihofizioloSki napori — nisu prisutni

3. Napori vida - nisu prisutni

4. Napori govora — nisu prisutni
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D. PLAN MJERA ZA UKLANJANJE ODNOSNO SMANJIVANJE RAZINE
OPASNSOTI, STETNOSTI | NAPORA

Plan mjera za smanjivanje razine opasnosti sadrzi primjenu osnovnih i posebnih pravila
zastite na radu, kao i drugih mjera koje se moraju primijeniti odnosno poduzeti sa svrhom
otklanjanja opasnosti ili smanjivanja iste na najmanju mogucéu mjeru.

Treba naglasiti da se nije uvijek moguce pridrzavati vremena, odnosno roka, provedbe
mjera koje bi zahtijevao utvrdeni rizik. Hitnost poduzimanja mjera ovisi ponajprije o veli€ini
rizika (izrazito opasnu situaciju koja moze rezultirati teSkim ili smrtnim ishodom treba
odmah rjeSavati dok se za neke mjere, koje su propisane nasim pozitivnhim propisima o
zastiti na radu a koje nemaju tako direktan negativan utjecaj na zdravlje i sigurnost radnika
mogu prolongirati uvazavajuci financijske i organizacijske mogucnosti poslodavca.

D. 1. PRIMJENA OSNOVNIH PRAVILA ZASTITE NA RADU:

- opremljenost sredstava rada zastitnim napravama

- osiguranje od udara elektricne struje

- spreCavanje nastanka pozara i eksplozije

- osiguranje potrebne radne povrSine i radnog prostora

- osiguranje potrebnih putova za prolaz, prijevoz i evakuaciju radnika
- osiguranje Cistoce

- osiguranje potrebnih mikroklimatskih parametara

- osiguranje potrebne rasvjete radnog mjesta i radnog okolisa

- ograniCenje buke i vibracije u radnom okoliSu

- osiguranje od Stetnih atmosferskih i klimatskih utjecaja
- osiguranje od djelovanja po zdravlje Stetnih tvari
- zastita od Stetnog zraCenja

Tablica D.1 Propusti u primjeni osnovnih pravila zastite na radu

Propusti u primjeni Planirane mjere O§oba Planirani rok Provedeno Osqba
. " o zaduZena za N zaduZena
pravila zastite na radu zaStite naradu izvrSenja (datum)
provedbu za kontrolu
Na lokacijama ispostava
Donja Stubica, Zlatar te .
. . U dogovoru s najmodavcem
deZurstava Klanjec, Lo
Konjs¢ina, Marija Bistrica provest |sp'|E|v.an.Je , . Interni
T ’ elektrotehnickih instalacija na Ravnatelj 90 dana

Pregrada nije izvrSena : . nadzor

. o navedenim lokacijama,
provjera elektricnih X
! e . odnosno gradevinama.
instalacija i instalacija za
zaStitu od udara munje.
Na lokacijama ispostava Na navedenim lokacijama
Donja Stubica, Zlatar te provesti ispitivanje
deZurstava Klanjec, parametara radnog okolisa s . Interni

-~ AR . Ravnatelj 90 dana
Konjs¢ina, Marija Bistrica, obzirom na temperaturu, nadzor
Pregrada nije izvrSena vlagu, propuh i osvijetlienost
provjera radnog okoliSa. u radnim prostorijama.

D. 2. PRIMJENA POSEBNIH PRAVILA ZASTITE NA RADU:
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osposobljavanje radnika za rad na siguran nacin

osposobljavanje ovlastenika i/ili ovlastenika iz podrucja zastite na radu

utvrdivanje posebnih uvjeta rada u smislu dobi zivota, spola, strucne spreme i
osposobljenosti, zdravstvenog stanja, dusevnih i tjelesnih sposobnosti

davanje na koriStenje radnicima propisanih zastitnih sredstava

davanje na koriStenje radnicima sanitetskog pribora za pruzanje prve pomodi
utvrdivanje i postavljanje potrebnih znakova sigurnosti i znakova opc¢ih obavijesti na
mjestima rada, na sredstvima rada i pripadajuc¢im instalacijama

utvrdivanja nacina sigurnog obavljanja procesa rada i postavljanje pisanih uputa za
siguran rad na odredenim radnim mjestima

sustavno pracenje ozljeda na radu

vodenje svih propisanih evidencija, te knjige nadzora i Cuvanje isprava
osposobljavanje radnika za rad s opasnim radnim tvarima

osposobljavanje radnika za pruzanje prve pomoci

Tablica D.2 Propusti u primjeni posebnih pravila zastite na radu
Propusti u primjeni Planirane mjere O§oba Planirani rok Provedeno Osqba
. " " zaduZena za R zaduZena
pravila zastite na radu zaStite naradu izvrSenja (datum)
provedbu za kontrolu
Nije izvrSeno
osposobljavanje radnika Provesti osposobljavanje .
. o . S . Interni
Ivana Papi¢a za obavljanje | radnika za obavljanje poslova Ravnatelj 30 dana nadzor
poslova povjerenika radnika | na zakonski propisan nacin.
za zaStitu na radu.
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PRILOG | |

SIGURNOSNI PODATCI IZVORA FIZIKALNIH STETNOSTI, KEMIKALIJA,
ODNOSNO BIOLOSKIH AGENSA KOJI SE KORISTE

POPIS IZVORA FIZIKALNIH STETNOSTI
Kod sljedeéih mjesta rada stvaraju se sljedece fizikalne Stetnosti:

VRSTE FIZIKALNIH STETNOSTI
g . s |2
NAZIV IZVORA = = s | S, | T,
2| |28s 5| 2485|558
= ¢ o =23 E E © :E > >
Radnici nisu izloZeni fizikalnim Stetnostima
POPIS IZVORA KEMIJSKIH STETNOSTI
Kod sljedecih mjesta rada stvaraju se sljedece kemijske Stetnosti:
VRSTE KEMIJSKIH STETNOSTI
- 5 =
NAZIV IZVORA - S| 8|2 £ o =
N - o)
s|8|E2|2 |52/ |8|¢
£|s|8||as|s|2|38|5
o v ey N w 4= X —
Radnici nisu izloZeni kemijskim Stetnostima
POPIS IZVORA BIOLOSKIH STETNOSTI
Kod sljedecih mjesta rada stvaraju se sljedece bioloSke Stetnosti:
VRSTE BIOLOSKIH STETNOSTI
2
© R =] Q
T | = S o £
NAZIV IZVORA 2 S |3 2 S
ElE |g |3 |5
c 9 9 = =
N N N o o
Rad s pacijentima bilo na terenu ili u isposatvi odnosno deZurstvu X X
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Pravilnikom o zastiti radnika od rizika zbog izlozenosti bioloskim agensima pri radu (NN br.
155/08) dane su definicije bioloskih agensa koji su razvrstani u Cetiri skupine opasnosti s
obzirom na njihovu razinu rizika od zaraze:

skupina 1 - biolo$ki agens za kojeg nije vjerojatno da ¢e uzrokovati bolest u ljudi
skupina 2 - bioloski agens koji moze uzrokovati bolest u ljudi i mogao bi biti opasan
za vrijeme izloZenosti radnika bioloSkom agensu

skupina 3 - bioloski agens koji moze uzrokovati teSku bolest u ljudi i predstavlja
ozbiljnu opasnost za radnike; moze predstavijati rizik za Sirenje u okolinu, no obi¢no
je na raspolaganju djelotvorna profilaksa ili lijecenje

skupina 4 - bioloski agens koji uzrokuje tesku bolest u ljudi i predstavlja ozbiljnu
opasnost za radnike; moze predstavijati veliki rizik za Sirenje u okolinu, a obi¢no na
raspolaganju nema djelotvorne profilakse ili lije¢enja.

PRILOG Il |

POPIS RADNE OPREME KOJA SE KORISTI PRI OBAVLJANJU POSLOVA

uredski pribor, osobna raCunala, komunikacijski uredaiji,

specijalna vozila HMP,

igle, braunile, Skare, skalpeli, te ostali ru¢ni alat vezan uz medicinsku struku,
defibrilator,

mehanicki transportni ventilator,

aspirator,

set za reanimaciju i ostali specijalizirani setovi HMP,

nosila (rasklopna, kardialna stolica).

spinalna daska i vakuum madrac (za imobilizaciju kraljeznice).
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PRILOG Ill |

POPIS OSOBNE ZASTITNE OPREME ZA POSLOVE KOD KOJIH SE MORA

UPOTREBLJAVATI

Radno mjesto

Naznaka osobnog zastitnog sredstva kojeg treba upotrebljavati kod
izlozenosti odredenim opasnostima

Doktor medicine specijalist hitne
medicine / doktor medicine

Medicinska sestra / medicinski tehni¢ar u
Timu 1 HMP

Vozaé vozila u Timu 1 HMP

Medicinska sestra / medicinski tehnicar u
Timu 2 HMP / specijalist HMP

Rukovoditelj medicinske sluzbe

radna uniforma

zaS8titne naoCale ili prozirni vizir (prema potrebi)

rukavice za jednokratnu uporabu od polivinila - gumene tanke rukavice (prema
potrebi)

radne cipele

kapa (prema potrebi)

zastitna maska za jednokratnu upotrebu (prema potrebi)

respiratorna maska (HEPA-filter, rad u karantenskim uvjetima)

kombinezon za cijelo tijelo (nepropusan, rad u karantenskim uvjetima)

navlake za obucu (karantenski uvjeti)

odgovarajuca odjeca i obuéa za zimske uvjete

Medicinska sestra/medicinski tehniCar u
Prijavno-dojavnoj jedinici

radna uniforma

radne cipele

Napomene:

1. zdravstvenom radniku treba biti osigurano da prema potrebi tijekom rada moze
zamijeniti ,upriljanu® odjecu.

2. zdravstveni radnici cesto koriste obucu koja nije primjerena za nosenje iz
sigurnosnih razloga. Tipi¢an primjer su klompe natikace, cipele s plasticnim
potplatom, sandale i sl. To je potpuno neprikladno za rad, jer nosi velik rizik od
padova, pokliznuca, te moze imati za posljedicu i1 ozbiljne ozljede.

3. prilikom intervencije na terenu ekipa Tim 1 HMP mora nositi odjecu visoke

vidljivosti.
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PRILOG IV |

POPIS POTREBNIH ISPITIVANJA

Na svim lokacijama koje Zavod koristi potrebno je u dogovoru s najmodavcem provoditi
periodi¢no slijedeca ispitivanja:
- ispitivanje radnog okoliSa u prostorijama vezano na temperaturu, vlaznost zraka,
propuh, osvijetljene,
- ispitivanje ispravnosti elektri¢nih instalacija,
- ispitivanje ispravnosti instalacija za zastitu od udara munje.

Na svim vozilima HMP potrebno je provoditi redovite preventivne preglede,
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PRILOG V |

POPIS POSLOVA S POSEBNIM UVJETIMA RADA

Naziv poslova Propis kojim su normirani
i zadataka posebni uvjeti

Doktor medicine specijalist hithe medicine
Medicinska sestra/medicinski tehni¢ar u Timu 1 HMP

Vozag vozila u Timu 1 HMP Pravilnik o poslovima s posebnim uvjetima rada, (NN br.
5/84.) ¢lanak 3., tocka 16. i tocka 56. priloga Pravilnika.
Medicinska sestra / medicinski tehni¢ar u Timu 2 HMP /
specijalist HMP

Rukovoditelj medicinske sluzbe

Izvod iz Pravilnika o poslovima s posebnim uvjetima rada:

-Clanka 3. to¢ka 16. poslovi koji u toku pretezitog dijela punog radnog vremena
zahtijevaju tesko fizicko naprezanje (manipulaciju teretom tezim od 25kg za
muskarce ili 15kg za Zene) i poslovi koji se obavljaju u nefizioloSkom ili prisilnom
polozaju tijela.
Posebni uvjeti:

1. dob zivota: radnik stariji od 18 g.

2. spol: Zena za vrijeme trudnoce

3. zdravstveno stanje (utvrduje se u sluzbi medicine rada)

-toCka 56. priloga Pravilnika Popis poslova s posebnim uvjetima rada, uvjete koje
moraju ispunjavati radnici i rokovi za ponovnu provjeru sposobnosti radnika: poslovi
pri kojima je radnik izlozen bioloSkim agensima.
Posebni uvjeti:

1. dob zivota: radnik stariji od 18 g.

2. zdravstveno stanje (utvrduje se u sluzbi medicine rada)

Prema posebnim propisima:

1. zdravstveni radnici i vozaci podlijeZzu obveznom zdravstvenom nadzoru prema
Zakonu o zastiti pucanstva od zaraznih bolesti (NN br. 79/07, 113/08, 43/09) koji se
odvija kao prvi pregled za nove radnike kojima se prvi put izdaje sanitarna knjizica te
kao periodicki pregled tiiekom rada. Pregledi se provode kroz Hrvatski zavod za
javno zdravstvo

2. vozaci podlijezu redovitim periodi¢kim lije¢nickim pregledima u sluzbi medicine rada
temeljem Pravilnika o zdravstvenim pregledima vozaca i kandidata za vozace (NN
br. 01/11, 110/12).

3. radnici koji obavljuju poslove u trecoj smjeni trebaju sukladno Pravilniku o sadrzaju,
nacinu i rokovima zdravstvenih pregleda nocnih radnika (NN, br. 122/13.)obaviti

pregled kod specijaliste medicine rada.
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PODATCI O IZRABIVACU PROCJENE RIZIKA

1. Procjenu rizika izradilo je ovlasteno trgovacko drusStvo Zastita i kontrola d.o.o.
Bedekovcina, Naselje Sovinjak 9a.

2. Zaizradu procjena opasnosti i za druge poslove zastite na radu trgovacko drustvo
ima ishodeno ovlastenje Ministarstva gospodarstva, rada i poduzetniStva, KLASA:
UP/I-115-01/11-04/02, URBROJ: 526-08-03/2-11-4 od 3. 2. 2011.

3. Podatci o radnoj grupi koja je izradila procjenu rizika:

g I . Voditelj
1 Vladimir Zegrec, dipl. ing. sig. radne :
skupine
2 Mladen Babaja, dipl. ing. stroj. Slan
3. Nenad Horvat, dipl. ing. el. Slan

U Bedekovéini, 15. 10. 2014.

Odgovorna osoba:

Vladimir Zegrec, dipl. ing. sig.
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